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CARTA ORGANICA MUNICIPALDE YATAY TI CALLE CORRIENTES

1-Siendo Intendente Municipal de YATAY TI CALLE el Sr.ELPIDIO ISMAEL CARDOZO, de acuerdo a lo establecido por
la Constitucién de la Provincia de Corrientes, convoca a elecciones para una Convencién Constituyente que tenga
porobjeto laredaccién de la Carta Orgdnica Municipal de YATAY TICALLE

2- El dia 2 3de octubre de 2011, se llevan a cabo las elecciones para elegir a los Convencionales Constituyentes
Municipales.

3-Eldia 01 de marzo de 2012, el Presidente del Honorable Concejo Municipal Sr. Marcelo Gémez invita a los Sres.
Convencionales Constituyentes electos, a fin de sesionar en el recinto del Honorable Concejo Municipal, y prestar
juramento de ley, inaugurandose oficialmente las sesiones de la Honorable Convencién Constituyente Municipal
de este pueblo. Efectuando la apertura del acto el Presidente del Honorable Concejo Municipal, quienes a su vez
toman juramento a los Sefiores Convencionales electos: Elpidio Ismael Cardozo, Sonia Natalia Garcia y Juan Carlos
Fernandez.

4- El cuerpo, de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente, sesiona por el término de sesenta (60) dias
cumpliendo sucometido de redactar la Carta Organica Municipal de YATAY TI CALLE.

Vigencia: La presente Carta Orgdnica Municipal entrara en vigencia el dia habil siguiente al de su publicacion,
siendo Intendente Municipal el Sr.ELPIDIO ISMAEL CARDOZO.

SANCIONADA ENEL 2012

PREAMBULO

Nosotros, los representantes del Pueblo de YATAY Tl CALLE , Provincia de Corrientes, en ejercicio de la
autonomia reconocida y asegurada constitucionalmente, reunidos en Convencién Municipal
Constituyente, elegidos por la voluntad popular, en cumplimiento del mandato constitucional
preexistente, con el objeto de organizar el Municipio como garante del sistema representativo,
republicano, federal, democratico y participativo; afianzar el respeto por la dignidad del hombre; asegurar
el ejercicio de los derechos y las libertades responsables de sus habitantes basados en un profundo sentir
cristiano, popular, nacional y latinoamericano; promover la solidaridad y la justicia social; defender la
familia como célula basica de la sociedad; preservar los valores éticos en el ejercicio de la funcion publica;
reafirmar la defensa de la educacion y el acceso a los servicios de salud; enaltecer la fuerza dignificante del
trabajo; promover el desarrollo econdmico sustentable; resguardar y enriquecer el patrimonio histoérico-
cultural y la calidad de vida de los vecinos; proteger la naturaleza y el medio ambiente; afianzar los
derechos del Municipio en el contexto provincial; promover las relaciones interregionales; asegurar la
participacion ciudadanay publicidad de los actos de gobierno. Los fines enunciados estan inspirados en los
principios de libertad; igualdad; solidaridad y justicia para las personas que decidan habitarlo. Por todo
ello, invocando la proteccion de Dios, fuente de toda razon, sancionamos la presente Carta Organica para
todos los habitantes del pueblo de YATAY TI CALLE.
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DECLARACIONES, DEBERES, DERECHOS Y GARANTIAS
DECLARACIONES

Declaraciones Fundamentales:
Articulo 1°: Nombre. El Municipio de YATAY Tl CALLE adopta el nombre de “Municipio de YATAY Tl CALLE. Es un
municipiointegrante de la Provincia de Corrientes, que toma como propia ladenominacién de YATAY TI CALLE, para
su identidad politica, institucional, econédmica, financiera y social, con las limitaciones establecidas por la
ConstituciondelaProvinciaylasleyes.
Se establece como dia del Pueblo de YATAYTI CALLE el dia 28 de Noviembre.
Articulo 2°: Simbolos. El Escudo, simbolo que identifica a la municipalidad de YATAY Tl CALLE, es el actualmente
existente, que fuera institucionalizado por Resolucidn respectiva, emanada del Departamento Ejecutivo; y que lo
toma como propio; y como banderas la de la Nacién Argentina; y la de la Provincia de Corrientes. Es propésito de
esta institucion crear la bandera y asi mismo el himno del pueblo; por ordenanza establecerd el mecanismo,
tiempo y forma para determinar su disefio, y letra garantizando amplia participacion de la ciudadania. El Uso del
escudo es obligatorio en toda documentacién y papeles oficiales, sellos, vehiculos afectados al uso publico y frente
delos edificios municipales.
Articulo 3°: Limites. Los limites de la localidad de Yatay Ti Calle son los fijados por Ley Provincial; los vigentes no
pueden ser reducidos. Estos comprenden los espacios terrestre, aéreo y el subsuelo, sin perjuicio de los derechos
que pueden corresponderle al Estado Nacional y Provincial. EI Municipio de Yatay Ti Calle puede solicitar su
ampliacion y/o unificacién con otro tipo de jurisdiccion, de acuerdo a los procedimientos previstos en esta Carta
Organica, ordenanzas que se dicten en su consecuencia y leyes vigentes; en los casos de prestacion total de los
servicios Municipales fuera del ejido ¢ siasilo requiriese el crecimiento poblacional.
Articulo 4°: Jerarquia Juridica. Esta Carta Organica, las normas que en su consecuencia se dicten y los convenios
con la Naciodn, las Provincias y otras Municipalidades son ley suprema del Municipio, con arreglo a la Constitucion
Nacional, Provincialyalasleyes.-
Articulo 5°: Operatividad de la Carta Orgdnica. Los derechos personales y garantias reconocidos en esta Carta
Organica son de aplicacién operativa, su ejercicio, aplicacion o cumplimiento no pueden ser menoscabados por
ausencia o insuficiencia de reglamentacion. Los derechos sociales y principios de politicas de Estado reconocidos y
establecidos por esta Carta Organica, fundan las normas, la practica y actuacion de los poderes publicos.
Articulo 6°: Acceso a la Informacién. Los vecinos tienen el derecho a solicitar y a recibir toda la informacién
existente no personalisima, ni fundadamente reservada por disposicion de la Ley, en forma completa, veraz,
adecuada y oportuna, de cualquier 6rgano perteneciente al Municipio, incluyendo entes descentralizados,
autdrquicos, empresas estatales o mixtas, concesionarios de servicios publicos municipales, érganos de control y
juzgamiento administrativo; y éstos tienen la obligacién de suministrarlos adecuadamente sujetando su actuarala
ordenanza que reglamente su ejercicio. Dicha reglamentacion, no podra restringir o alterar el derecho aqui
acordado. Para el acceso adichainformacién deberdn juntar firmas del cinco por ciento (5%) de la Poblacién.
Articulo 7°: Garantia. Las declaraciones, derechos, garantias y disposiciones de esta Carta Organica no pueden ser
alteradas, modificadas o restringidas sobre pretexto de normas que reglamenten su ejercicio; ni son entendidas
como negacion de otros no enumerados que implicitamente se pudieren deducir; de las Constituciones Nacional y
Provincial; y las que deriven del estado de derecho; y de la condicion de persona dentro de un estado social de
derecho.--
Articulo 8°: Expropiacion. El municipio requiere autorizacion legislativa provincial para proceder a la
expropiacion de bienes de interés y utilidad publica dentro de su ejido municipal. A tal efecto la ordenanza debera
consignar la identificacion del inmueble objeto de la expropiacion y su destino. Asimismo deben remitirse a la
Legislatura de la Provincia, junto con la ordenanza, copia del acta de aprobacion de los dos tercios de los miembros
del Concejo Deliberante que prevea unajustaindemnizacién, con arregloalasleyes querigen la materia.

DERECHOSY DEBERES DELOSVECINOSY HABITANTES

Articulo 9°: Derechos de los Habitantes. Todas las personas gozan de los derechos que enunciativamente se
mencionan a continuacion, conforme alas ordenanzas que reglamenten su ejercicio a saber:

Alambiente sano, al desarrollo sustentable, al deporte y recreacién, a la educacién, cultura, ciencia e investigacion,
tecnologia y salud; a la igualdad de trato y oportunidades; a peticionar a las autoridades, a obtener respuestas
fundadasy ala motivacién de los actos administrativos; ainformarse y serinformados; a acceder equitativamente a
los servicios publicos; a la proteccién como consumidores o usuarios; a la resistencia contra los que ejecuten actos
de fuerza contra el orden institucional y el sistema democratico en los términos de esta Carta Orgdnica; a gozar de
condiciones adecuadas de seguridad, higiene y salubridad dentro del ejido municipal de Yatay Ti Calle. Ademas
tendrén los siguientes derechos:

1. Al desarrollo sustentable, al deporte, descanso y recreacion, a la educacién, cultura, ciencia e investigacion,
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tecnologiay saludy produccion.

2.Alaigualdad detratoyoportunidades.

3. Alalibertad de culto, no reconociendo a los fines de la participacion de los mismos discriminaciones religiosas
algunas, siempre que se trate de culto reconocido por el gobierno nacional a través del ministerio de la nacién
pertinente.

4. A trabajar, para este fin la Municipalidad procurara que todos los habitantes, sin distincion de edad, capacidad,
sexo, raza, creencia religiosa o cualquier otra, tengan acceso al trabajo en condiciones dignas. Seran especialmente
consideradas las situaciones de aquellas personas que hubieran prestado importantes servicios al pais o a la
sociedad.

5. A ejercer toda actividad e intentar todo emprendimiento econédmico licito. La Municipalidad apoya y promueve
la creacion de pequeiasy medianas empresas, cooperativas y empresas familiares en el territorio municipal.

6.A gozardelos distintos elementos naturales que integran el medio ambiente.-

Articulo 10: Deberes. Los vecinos y habitantes tienen los siguientes deberes:

1.Cumplirconlos preceptos de esta Carta Orgénicay las normas que en su consecuencia se dicten.

2.Honrary defender el Municipio de Yatay Ti Calle.

3.Conservary proteger los intereses del patrimonio histérico-cultural del Municipioy respetar los simbolos patrios.
4.Contribuiren lo que correspondaalos gastos que demande la organizacion y funcionamiento del Municipio.

5. Preservar el ambiente, evitar su contaminacion, participar en la defensa ecolégica del Pueblo y reparar o resarcir
econdémicamente los dafios causados.

6.Cuidar lasalud como bien propioy social.

7.Prestar servicios civiles porrazones de seguridad y solidaridad.

8.Cultivar labuenavecindad.

9.Sufragary participar de las decisiones ciudadanasy en las tareas de bien comun.

10. Oponerse a todo intento de quebrantamiento del orden institucional o desconocimiento ilegitimo de las
autoridades constituidas.

Articulo 11: Igualdad entre Géneros. El Municipio, mediante acciones positivas, garantiza en el ambito publico y
promueve en el privado, laigualdad real de oportunidades y de trato entre hombres y mujeres, en el acceso y goce
de todos los derechos civiles, politicos, econédmicos, sociales y culturales. Estimula la modificacién de los patrones
socioculturales con el objeto de eliminar las précticas y prejuicios basados en la idea de superioridad o inferioridad
de cualquiera de los géneros por sobre el otro. Fomenta la plena integracién de ambos géneros a la actividad
productiva, las acciones positivas que garanticen la paridad en el trabajo remunerado, la eliminacién de la
segregaciony todaforma de discriminacién por estado civil o de familia.-

COMPETENCIAS MUNICIPALES

Articulo 12: Definicion. Son competencias municipales las enumeradas en la Constitucion Provincial y en la
presente Carta Orgdnica y las que, por su naturaleza, resulten del interés local y no se contrapongan con lo
estatuido por la constitucion Provincial, la Constitucion Nacional; y las leyes que en su consecuencia se dicten.
Articulo 13:Los municipios tienen las atribuciones expresas e implicitas que se derivan de la Constitucién, delaley
ydelanaturalezainstitucional de sucompetencialocal.

Sonatribucionesy deberes especificos del municipio:

1) Gobernary administrar los intereses publicos locales dirigidos al bien comun.

2) Juzgar politicamente a las autoridades locales.

3) Convocar a los comicios para la eleccién de autoridades municipales y juzgar sobre la validez o nulidad de la
eleccion de sus miembros.

4) Crear, determinar y percibir recursos en el marco de lo dispuesto por la Constitucidn Provincial, confeccionar su
presupuesto, realizar la inversion de recursos y control de los mismos, asegurando la transparencia y el equilibrio
fiscal.

5) Nombrar y remover a los agentes de la administracién municipal, garantizando la estabilidad laboral, la
capacitacion continua y la carrera administrativa, y procurando el establecimiento de condiciones de trabajo y
salariales adecuadas.

6) Dictar ordenanzasy reglamentaciones sobre:

a) Habilitacién de comerciosy actividades econémicas;

b) Higiene, moralidad y salubridad publica, sin perjuicio del ejercicio de las facultades concurrentes con la Nacion y
conlaProvinciaen el caso de que se encuentren comprometidos el interés nacional y provincial;

c) Servicios publicos, y de interés general, pudiendo disponer su gestién directa por si o por organismos
descentralizados, o por concesién temporal a personas fisicas o juridicas otorgada por el voto de los dos tercios
(2/3) delatotalidad de los miembros del Concejo Deliberante, previa licitacion publica en el caso de particulares;

d) Abasto, bromatologiay control de alimentosy procesos;

e) Urbanismo, recreacidony espectéaculos publicos;
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f) Recolecciony disposicion final de residuos;

g) Cementeriosy servicios funebres;

h) Obras publicasy viales, construcciones urbanas, parquesy paseos publicos;

i) Vialidad, trdnsitoy transporte;

j)Usode calles, veredas, superficie, subsueloy espacio aéreo;

k) Educaciény cultura;

[) Atencién primaria de la salud y centros asistenciales;

m) Servicios socialesagrupos vulnerables;

n) Deportes, juegosy esparcimiento;

f) Desarrollo econémico local;

o) Seguridad ciudadanay proteccion de los derechos humanos;

p) Defensadelos derechos de usuariosy consumidores;

q) Presupuesto participativo;y

r) Proteccion, preservacién y promocién del medio ambiente, del paisaje, del equilibrio ecoldgico y control de la
contaminacion ambiental, tendiendo al desarrollo sostenible.

7) Contraer empréstitos y realizar operaciones de crédito exclusivamente para un fin y objeto determinado, con el
voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de los miembros del Concejo Deliberante y siempre que el nivel de
endeudamiento sea tal que en cada ejercicio fiscal los servicios de la deuda no superen el veinticinco por ciento
(25%) de los recursos ordinarios. Estas operaciones no pueden ser autorizadas para equilibrar los gastos ordinarios
delaadministracion.

8) Adquirir, administrar y enajenar los bienes municipales. Para este ultimo caso se requieren dos tercios (2/3) del
total de los miembros del Concejo Deliberante, debiendo efectuarse las enajenaciones conforme los recaudos que
establece lanormativavigente.

9) Acordar las licencias comerciales dentro de su jurisdiccion.

10) Imponer multas y sanciones propias del poder de policia, y decretar, de acuerdo a las leyes y ordenanzas
respectivas, la clausura de locales, desalojo por peligro de derrumbe, suspensién o demolicién de construcciones,
destruccion, decomiso y secuestro de bienes y de mercaderias en malas condiciones, recabando para ello las
ordenes de allanamiento correspondientesy el uso de la fuerza publica, que no podra serle negado.

11) Requerir autorizacion legislativa para la expropiacion de bienes con fines de interés social o necesario para el
ejerciciode sus poderes.

12) Publicar regularmente el movimiento de ingresos y egresos, y anualmente el balance y memoria de cada
ejercicio,dentrodelos cuarentay cinco (45) dias de su vencimiento.

13) Convenir con la Nacién, la Provincia, otros municipios y organizaciones de la sociedad civil, la formacién de los
organismos de coordinacién interjurisdiccional necesarios para larealizacién de actividades de interés comun.

14) Controlar el transito urbano y suburbano, promover la seguridad vial y la prevencion y represién de faltas y
delitos, coordinando esfuerzos con las autoridades provinciales y/o nacionales.

15) Elaborar planes estratégicos locales, realizar el planeamiento territorial y la zonificaciéon urbana para garantizar
lacalidad devidadelos vecinos.

16) Promover la participacion y el desarrollo de las organizaciones no gubernamentales, cooperativas, mutuales 'y
otras que tiendan al bienestar general. Crear un registro para asegurar su insercion en la discusion, planificacién y
gestion delas politicas publicas.

17) Organizar consejos consultivos de asesoramiento en materias tales como nifiez, juventud, prevencién de las
adicciones, mujer, derechos humanos, personas mayoresy prevencion del delito.

18) Crear comisiones vecinales, consejos econdmicos y sociales y otras formas de integracion vecinal a la gestidon
local.

19) Adoptar medidas que garanticen la efectiva igualdad de oportunidades entre géneros en todas las areas,
niveles jerarquicosy organismos.

20) Convocaraconsulta popularenlos casos previstos en la Constitucion.

21) Crear organismos descentralizados o consorcios para la prestacién de servicios publicos u otras finalidades
determinadas.

22) Constituir sociedades anénimas con participacion estatal mayoritariay sociedades del Estado.

23) Fomentar el desarrollo de las areas rurales, promoviendo en ellas la formacién de entidades comunitarias para
sus relaciones con la autoridad municipal.

24) Promover en coordinacion con la Provincia y la Naciéon la construccién de viviendas econémicas; elaborar
planes progresivos de erradicacion de viviendas precarias;

25) Ejercer cualquier otra funcion o atribucién que emane de su naturaleza como gobierno local auténomo, en el
marco de la distribucion de competencias y funciones establecidas en la Constitucién Nacional, Provincial y esta
CartaOrganica.-

PRINCIPIOS DE GOBIERNOY POLITICAS ESPECIALES
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Articulo 14°: Politicas Administrativas. El Gobierno Municipal actuara de acuerdo a los principios de igualdad,
solidaridad, descentralizacion, participacién, subsidiariedad y desburocratizacion, eficaciay eficiencia.

Para la aplicacion de las politicas especiales se dictaran las ordenanzas especificas a las que deberan ajustarse las
mismas, fundadas enlos principios que para cada una de ellas se establecen en la presente Carta Orgénica.-
Articulo 15°: La politica local velard por el cumplimiento de esta Carta Orgénica y atendera y promovera
especialmente la participacién de los habitantes en los asuntos publicos como idea central del régimen
democratico, asicomoellibre acceso alas fuentes de informacionyla publicidad de los actos de gobierno.-
Articulo 16 °: Subvenciones y Subsidios. Ningun funcionario electo, politico o de la administracién municipal
puede otorgar o entregar subvenciones, subsidios o ayuda social con fondos publicos a titulo personal. La
asistencia social se efectia en formainstitucional a través de los organismos municipales competentes.-
PROMOCIONY ACCION SOCIAL DELA FAMILIA

Articulo 17°:El Municipio en concurrencia con la Provinciay la Nacién, fomentayacompania la gestién, ejecucidony
evaluacion de programas y proyectos sociales, destinados a los sectores mas vulnerables de la sociedad,
potenciando las redes de solidaridad como elemento efectivo de transparencia de las acciones; apoya el desarrollo
del habitaty la autogestién comunitaria; asiste a la poblacidon con necesidades basicas insatisfechas y promueve el
acceso a los servicios publicos para los que tienen menores posibilidades. El Estado Municipal arbitra los medios
que considera necesarios para resguardar la confidencialidad de lainformacion, promoviendo en todo momentola
proteccién de la privacidad de aquellos vecinos y sus grupos familiares que soliciten asistencia. A los fines de
elaborar las politicas sociales mencionadas en el presente titulo, el Municipio deberd contar con un registro
permanente y actualizado de las carencias individuales, familiares y sociales y una ordenanza especifica
reglamentard laformade prestacién dela asistenciay su control.-

Articulo 18°: Tienen los habitantes, el derecho a formar una familia. La Municipalidad de Yatay Ti Calle, reconoce a
lafamilia como protagonista esencial de la vida humanay como el ambito natural de ejercicio y goce de los demas
derechos. La Municipalidad buscara integrar en una familia a los nifios, a los jévenes, a las madres y a los ancianos
carentesdeella, yalentara laformacion de familias entre los adultos.

DELANINEZ, LAJUVENTUD, LA MUJERY LATERCERA EDAD

Articulo 19°: La Nifiezy Adolescencia El Municipio de Yatay Ti Calle garantiza los derechos a la proteccion integral
de la niflez y la adolescencia, entre ellos los relativos a la vida, salud, identidad, libertad, dignidad, educacién,
cultura, deporte, recreacion, a ser escuchado, a la expresion de sus ideas, sus espacios y al respeto de su intimidad y
privacidad.-

Articulo 20° : Menores en Riesgo En concurrencia con organismos de la Provincia y de la Nacién, el Municipio
ampara a aquellos menores que sean victimas de abandono, violencia, peligro o explotaciéon de cualquier
naturaleza, promoviendo acciones interdisciplinarias tendientes a tal fin, brindando asistencia a través de servicios
especializados, con los alcances determinados por ordenanza, conforme a los principios establecidos por la
Convencion Internacional de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio.-

Articulo 21 °: Jévenes. El Municipio promueve acciones tendientes a generar la insercién politica, social y
econdmica de los jovenes; garantiza la igualdad real de oportunidades; posibilita la incorporacién al mercado de
trabajo impulsando la formulacién de programas de capacitacién técnica y de aptitudes intelectuales y artisticas,
conforme alarealidad productiva regional; informando, consultando y escuchando las necesidades de los mismos,
reconociendo lafunciéntransformadoraylos aportes delajuventud a la vida comunitaria.-

Articulo 22°: La Mujer. La mujer, miembro activo de la comunidad, es considerada en la plenitud de sus deberesy
derechos, y el fin de ésta Carta Organica es asegurar su participacion en todos los niveles de conduccion del
Municipio. Por lo que el mismo, a través de sus 6rganos de gobierno, desarrolla acciones legislativas o ejecutivas
tendientes a promover la igualdad de la mujer en el campo laboral, social, cultural, educativo, econémico,
deportivoy politico dentro de su jurisdicciéon. Teniendo como fines:

1. Asegurar la igualdad de derechos y responsabilidades mediante estrategias de acciéon que presenten
oportunidades concretas de participacion de lamujer.

2. La proyeccion sobre mecanismos de implementacién de ordenanzas para asegurar su vigencia y respeto a la
legislacion que pudiere existir relacionadas con los derechos de la mujer.

3.Coordinaracciones con organismos nacionales, provinciales, privados o instituciones de servicios.
4.Brindarapoyo ala mujer madre solteray/o golpeaday/o abandonada.

5.Implementar medidas que prevengany asistan a mujeresy nifios, objetos de malos tratos.

6.Crear jardines maternales-infantiles municipales.

7.Brindar asesoramientojuridico, laboral, psicolégicoy social.-

Articulo 23°: Tercera Edad. EI Municipio desarrolla politicas para las personas mayores, atendiendo sus
necesidades especificas. Garantiza la igualdad de trato y oportunidades, vela por su proteccién e integracién
sociocultural, promoviendo la potencialidad de sus habilidades y experiencias, llevando adelante acciones que
aseguren unavivenciadignay la consideraciony respeto de sus semejantes.
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La Municipalidad podréd reconocer a las entidades representativas de la tercera edad y a las instituciones destinadas
a la atencién de los ancianos y coordina con ellas programas de esparcimiento y actividades socialmente utiles,
otorgdndoles atalfin elapoyo que estime convenientey posible.-

Articulo 24°: Personas con Capacidades Diferentes. El Municipio procura la plena integracion de las personas con
capacidades diferentes, mediante politicas que tiendan a su proteccidn, rehabilitacion, capacitaciéon, educacién e
insercion social y laboral. Promueve la igualdad de trato y oportunidades adoptando medidas de accién positiva
que garanticen el pleno gocey ejercicio de los derechos reconocidos constitucionalmente. Prevé el desarrollo de su
habitat libre de barreras naturales, culturales, linglisticas, comunicacionales, sociales, educacionales,
arquitectdnicas, urbanisticas, del transporte y de cualquier otro tipo, con la paulatina eliminacién de las existentes.
Oportunamente el Concejo Deliberante sancionara las ordenanzas que torne operativo este articulo, en especial
las referentes al desplazamiento, acceso y desenvolvimiento de las personas con capacidades diferentes, para que
éstas encuentren facilidades que favorezcan su independencia. El municipio mantendra un censo actualizado de
personas con capacidades diferentes.-

PLANEAMIENTOS DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 25°: Planeamiento, Desarrollo Urbano y Obras Publicas. La utilizaciéon del suelo, subsuelo, costas,
aguas, espacios aéreos, como asi también las caracteristicas paisajisticas de la regién, deberan integrarse con las
necesidades generales de la comunidad, cuidando un crecimiento arménico, el desarrollo integral, material y
espiritual de todos los habitantes.-

Articulo 26°: Habitat y Tierras Fiscales. El Municipio reconoce el derecho de los vecinos a una vivienda y habitat
digno. A tales fines implementa el Plan de Regularizacion catastral y Dominial del ejido municipal basado en los
siguientes principiosy criterios:

Principio de subsidiariedad: Toda tierra fiscal desafectado como espacio publico es destinada inmediatamente
para su venta a los vecinos interesados. El Concejo fijara el valor y la forma de venta, debiendo constar en el
Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursos anual los ingresos estimados por venta, discriminados segun
categoriayvalor.

Principio de regularidad dominial: Todo vecino que adquiere tierra fiscal municipal, siempre y cuando haya
cumplimentado la totalidad de las obligaciones a su cargo tiene derecho a obtener su titulo de propiedad
regularmenteinscripto en un plazo razonable, contado a partir de laadjudicacién a determinar por la ordenanza.
Principio de calidad de vida y proteccion ambiental: Se encuentra terminantemente prohibida la venta de tierra
fiscal municipal sin que cuente como minimo con servicios cloacales y de recoleccion de residuos. La ordenanza
establece los requisitos y condiciones conforme la zonificacion y planeamiento emergentes del Plan Estratégico
y Cédigo de Planeamiento Urbano. Los vecinos pueden proponer y suscribir convenios previos para la ejecucién
compartida o individual de las obras de infraestructura previa y necesaria.

Principio de asignacidn prelativa: Considerando a la tierra fiscal municipal como un bien social escaso y de
acuerdo a la zonificacidon y planes emergentes de las normas e institutos creados por esta Carta Organica, ésta
debe ser vendida preferentemente para los fines, en el siguiente orden:

- Para Vivienda y equipamiento comunitario.

- Habitat comunal privado de acceso publico o emprendimiento turistico.

- Actividad industrial o comercial declarada de interés por el Concejo Deliberante.

- Otro destino permitido por el Plan Estratégico y Urbano siempre y cuando existiere remanente de tierras sin
asignar.

OBRAS PUBLICAS

Articulo 27°: Obras publicas. Seran obras publicas municipales los estudios, proyectos, construcciones,
conservaciones, instalaciones, reparaciones, refacciones, trabajos y obras en general que pertenezcan a la
Municipalidad, sus entes descentralizados o autdrquicos y entes publicos no estatales, siempre que tengan
delegadas atribuciones o competencias publicas municipales para satisfacer el interés colectivo o general.
Articulo 28°: Sistema de ejecucion, financiacion y promocion. El Departamento Ejecutivo dictard la norma
estableciendo el plan de obras que sera ejecutado. No se ejecutara ninguna obra publica municipal que no cuente
con los recursos financieros para su ejecucién. La Municipalidad y los vecinos promoveran obras que sean factibles
de ejecutar, a través de consorcios, cooperativas u otras organizaciones de los mismos vecinos, para lo cual se
garantizara el apoyo técnicoy legal correspondiente.

SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 29°: Se consideran Servicios Publicos de competencia municipal todos aquellos que tiendan a satisfacer
necesidades basicas de los habitantes radicados en el ejido municipal, respetando las jurisdicciones reservadas al
Estado Nacionaly Provincial.

Articulo 30°: Servicios esenciales. La Municipalidad asegurara la prestacion, por si o por terceros, de los servicios
publicos esenciales.

Articulo 31°: Atribucion del concejo. Corresponde al Concejo Deliberante dictar las ordenanzas relativas a la
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prestacion de servicios publicos de barrido, riego, limpieza, alumbrado, provision de agua, obras sanitarias,
desagties pluviales, inspecciones, registro de guias, transporte y todo otro tendiente a satisfacer necesidades
colectivas de caracterlocal, siempre que su ejecucion no se encuentre a cargo de la Provincia o la Nacion.-

Articulo 32°: Prestacion directa de servicios publicos. La ejecucion directa de los servicios de la Municipalidad
corresponde al Departamento Ejecutivo, quien administrard los establecimientos por medio de funcionarios y
empleados municipales, comisiones de vecinos, cooperativas vecinales u organismos descentralizados, segun sea
el caso.

Articulo 33°: Principios para la concesion de servicios publicos. Las Ordenanzas de concesiéon de servicios
publicos deberdn ajustarse alos siguientes principios:

1. Las concesiones no podrén entregarse en condiciones de exclusividad o monopdlicas, excepto que la eficiencia
del servicio lo requiera. En estos casos se deberan establecer previamente efectivos resguardos que aseguren una
equitativa relacién entre la calidad de los servicios prestados y las tarifas cobradas. El marco regulatorio fijara los
factores queincidan en la conformacién delatarifay las condiciones defiscalizacién;

2. Los plazos maximos de concesion, asi como las posibles renovaciones, deberan ajustarse a lo establecido en la
Constitucion Provincial. Para las concesiones que superen los cinco (5) afios y hasta diez (10) afos serd necesario el
voto de dos tercios (2/3) del total de los miembros del Concejo Deliberante;

3. Los contratos aseguraran condiciones de continuidad, regularidad, igualdad, generalidad, uniformidad y
eficiencia delos servicios que se concesiones y garantias de resarcimiento econémico a la Municipalidad en caso de
incumplimiento de los contratos;

4.Elrescate de los servicios publicos se realizara de acuerdo con las normas constitucionales.

Articulo 34°: Fiscalizaciéon municipal de servicios publicos. Todas las personas fisicas o juridicas que exploten
concesiones de servicios publicos seran fiscalizadas por funcionarios del Municipio o por el propio Departamento
Ejecutivo,auin cuando en el titulo constitutivo de la concesion no se hubiese establecido tal facultad de contralor.
DESARROLLOLOCAL

Articulo 35° Desarrollo Local La municipalidad promovera el desarrollo humano y comunitario, a través de
politicas que estimulen la productividad de laeconomialocal: la generacién de empleo; laformacién y capacitacién
de los trabajadores, profesionales y empresarios en los procesos productivos y comerciales; la investigacion y el
desarrollo cientifico y tecnoldgico, su difusion y aprovechamiento; el crecimiento armoénico de la ciudad y el
impulso a proyectos sustentables en materia cultural, social y econémica.

SALUD

Articulo 36°: Salud El Municipio reconoce la salud como derecho fundamental del hombre desde su concepciény
en consecuencia promueve su proteccion, asistencia y reparacion integral, con personal idéneo, con equidad,
como bien natural y social en el ambito de su competencia.

Define alaatencion primaria, con caracter preventivo, como medio fundamental para el mantenimiento de la salud.
Concierta, coordina y fiscaliza con otras jurisdicciones sus programas, con el objeto de propiciar el acceso a los
recursos terapéuticos y otros recursos complementarios que se disponga, para la prevencién, asistencia y
rehabilitacién con la intervencién de las distintas areas municipales y bajo control de la autoridad competente.
Reconoce alos deportistas, nifos y nifas, jévenes, tercera edad y personas con capacidades diferentes el derecho a
una asistencia particularizada. Garantiza en su calidad de empleador la salud de sus trabajadores. Realizara todos
los convenios, acuerdos y gestiones necesarios para lograr su participacion en la elaboracién, ejecucion y control,
de los planes y programa que referidos a la salud, realizan organismos nacionales, provinciales o privados y del
sistema de obras sociales en jurisdiccion municipal.

Articulo 37°: Educacion para la Salud. El Municipio promueve la cultura por la salud y por la vida, debiendo
implementar planes de educacion, adecuados a las necesidades de cada una de las dreas programaticas, con énfasis
en la educacién alimentaria y nutricional de madres y nifios, en la salud sexual y reproductiva, mediante la
participacién delaComunidady el rol activo de los medios de comunicacién masiva.

Articulo 38°: Adicciones: El Municipio promueve por si y en concurrencia con la Nacién, provincia, sectores
publicos, privados, organizaciones no gubernamentales, de la seguridad social y otros organismos, acciones
tendientes a la prevencion, asistencia, rehabilitacion y reinsercion social de las personas afectadas por adicciones y
otros trastornos de conducta. Aplica el criterio de equiparacion de oportunidades y evita la discriminacion de estos
grupos.

El Municipio realizara a través de distintos medios, tal que alcancen su maxima difusién, campafas que desalienten
el consumo de sustancias toxicas: tabaco, alcohol, farmacos, sustancias de uso industrial y otras cuya accion genere
dependencia, danos fisicos y psiquicos. Promoverd en forma coordinada con otras instituciones programas de
asistenciaalas personas afectadas por estas adicciones que asilo solicitaren.

TRANSITOURBANO

Articulo 39°: Transito Vehicular y de Personas. La Municipalidad de Yatay Ti Calle dictard el c6digo municipal de
trénsito vehicular y de personas, en concordancia con las normas especificas provinciales y nacionales en vigencia;
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y fiscalizard su cumplimiento a través del control realizado por el poder de policia municipal y por convenio con la
Policia Provincial.-

Articulo 40°: Convenios Municipales, Provinciales y Nacionales. La Municipalidad propiciara los convenios inter
jurisdiccional necesarios para que en los tramos de las rutas provinciales y nacionales que se encontrare dentro del
ejido pudieren aplicarse las normas municipales de transito.

CONSEJOJUVENIL

Articulo 41°: Consejo Juvenil Créase el Consejo Juvenil, que funcionara bajo la esfera del Departamento Ejecutivo
Municipal, estaré integrado por jévenes, sera electivo, sus miembros se desempefaran ad-honorem, El Organo
tendra caracter plural e independiente y estara reglado por una ordenanza especial que se dictara al efecto. Tendra
iniciativa legislativa y su consulta serd obligatoria, pero no vinculante, para el tratamiento de asuntos que guarden
relacion con latematicajuvenil.-

VOLUNTARIADO

Articulo 42°: Voluntariado Los vecinos pueden solicitar al Municipio la realizacién de una determinada actividad
de competencia propiay exclusiva de éste o de interés publico municipal, a cuyo fin y con el objeto de su eficiente
realizacion deben aportar medios econémicos, bienes, derechos o trabajos personales, los que seran destinados
exclusivamente al cumplimiento de ese fin. La eventual concesién de esa facultad, sera siempre acordada por un
plazo determinadoy mientras existan los medios suficientes aportados por los vecinos.

PADRINAZGO

Articulo 43°: Padrinazgo El Municipio puede encomendar a vecinos, empresas o entidades representativas,
aportando éste los recursos necesarios, la realizacién, conservacion o mejoramiento, de actividades, obras o bienes
de competencia y dominio municipal, conforme a los requisitos y condiciones que establezca la ordenanza que se
dicte al efecto.

DEPORTEY RECREACION

Articulo 44°: El Municipio reconoce al deporte como factor educativo concerniente a la formacién integral de la
personay como recurso para la recreacion y esparcimiento de la poblacion. Su desarrollo es fundamental para la
salud fisica, psiquica y social de la Comunidad. Fomenta, promueve, planifica y difunde politicas y actividades
deportivas parta todos, con especial atencidén a nifios, jovenes y personas con capacidades diferentes, con la
participacion de asociacionesintermediasy entidades publicasy privadas.-

ECOLOGIAY MEDIO AMBIENTE

Articulo 45°: Declaracion Ambiental General. La Municipalidad de Yatay Ti Calle considera que el ambiente es
esencial para la calidad de vida de los vecinos y utilizard todos los medios necesarios para protegerlo y para
conservar y restaurar sus componentes alterados, tendiendo a la eliminacién de las causas. Todos los: proyectos,
planes, politicas y estrategias de desarrollo deberan adecuarse a los principios y directivas ambientales
establecidos en los tratados internacionales, en las Constituciones, Nacional y Provincial, en esta Carta Orgénicay,
en las normas reglamentarias que en consecuencia se dicten, garantizando la participacién comunitaria en todas
las etapas.-

Articulo 46°: Medidas de Fomento. El municipio promovera y fomentara medidas de proteccién, conservacion y
reconstitucion ambiental por parte de los vecinos. Podran aplicarse tratamientos fiscales diferenciales para quienes
adoptaren medidas beneficiosas para el ambiente en sus actividades o emprendimientos.-

Articulo 47°: Tratamiento y Eliminaciéon de Desechos. El Concejo Deliberante reglamentard las formas de
recoleccién de basura, organizara el destino de las mismas y el tratamiento de la eliminacion de los desechos de
todo tipo, los pardmetros ambientales a controlar y sus limites de permisividad, garantizando el uso de métodos
efectivos y eficientes que minimicen las alteraciones del ambiente y los riesgos para la salud. El circuito de manejo
deresiduos hospitalarios se harad en forma separada del resto de la basura.

Articulo 48°: Prohibiciones Especiales. Queda prohibido en todo el ejido del Paraje de Yatay Ti Calle:

1. La introduccién, tréfico, transporte, uso y vertido de sustancias radioactivas; se exceptuan las destinadas a las
aplicaciones medicinales, industriales, agropecuarias, de servicios y cientificas-experimentales, para las que se
establecerd por ordenanza su registro, fiscalizacion, usoy eliminacién;

2. Existencia, dentro del ejido urbano, de invernaderos y/o producciones que impliquen el uso de quimicos que
dafenlasaludyelambiente engeneral.-

3.Lautilizacién de transformadores de energia, que en estado de deterioro o mal funcionamiento, emitan PCB.-

Por Ordenanza se reglamentara las contravenciones respectivas.

Articulo 49°: El Municipio, preservara, mejorard, garantizard y controlara el uso comun de los espacios verdes
existentes y/o proyectados que contribuyan a mantener el equilibrio ecolégico de la ciudad, colonias o parajes;
dandole especial importancia a las margenes de los rios Batel y Corrientes, asi como arroyos y lagunas, balnearios
municipales, parques, plazas, paseos y zonas de resguardo de instituciones locales, declaradas por ordenanzas
municipales.-

EDUCACION, CULTURAY FORMACION CIVICA
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Articulo 50°: Declaraciones Generales. La Municipalidad de Yatay Ti Calle reconoce a la educaciéon como
herramienta fundamental en el proceso de apropiacion de la cultura para alcanzar el desarrollo integral y la
socializacion de las personas. Realizara e impulsard las acciones para garantizar el cumplimiento del derecho
constitucional a recibir una educacién de calidad en todas las edades, publica, gratuita y con igualdad de
oportunidadesy posibilidades para todos los habitantes.-

Articulo 51°: Acciones Educativas. La municipalidad concertard, coordinard y/o colaborara activamente con las
autoridades provincialesy nacionales realizando las acciones necesarias para:

1.Lacreacidon, el mantenimientoy mejoramiento de lainfraestructura escolar.

2.Lapromociondelaalfabetizaciény el 6ptimo desarrollo intelectual y fisico para todos los habitantes.

Apoyar las campanas de alfabetizacion teniendo en cuenta los intereses de los adultos, favoreciendo la capacidad
laboraly apuntando al desarrollo de la comunidad.-

Politicas educativas: Se consideran objetivos de la politica educativa municipal

1.Fomentar la participacion entalleresy cursos de capacitacion educativos.

2.Promover la capacitacién permanente de los docentes.

3. Por medio de Ordenanza se promoverd la jerarquizacion del personal que se desemperie en instituciones
educativas municipales

4. Fomentard la creacion de carreras u oficios sistemdticos tendientes a superar la demanda social. El gobierno
comunal deberd fomentar un relevamiento de las necesidades de profesionalesy operarios en distintos oficios.

5. Creara un Consejo Escolar Municipal basandose en el art. 209 de la Constitucién Provincial, otorgdndole las
mismas atribuciones;y con las mismas caracteristicas previstas en la Constitucion.-

Articulo 52°: Escuelas de Educaciéon Especial. La municipalidad promovera conjuntamente con los organismos
pertinentes la creacion de escuelas de Educacién Especial que garanticen laigualdad de oportunidades y de trato,
yelplenogocey ejercicios de los derechos reconocidos por la Constitucion. Nacional, y la constitucién provincial.-
Articulo 53°:Becas. Asignacion y Reglamentacion

Asignacion y Reglamentacion. El municipio gestionara el otorgamiento de becas a estudiantes, garantizando la
igualdad de oportunidades, favoreciendo el desarrollo personal y la generacién de recursos humanos para el
PUEBLO de conformidad a la partida presupuestaria que se destine a becas de estudiantes.

El Concejo Deliberante reglamentard por ordenanza los indicadores de evaluacion, los montos y la duracion de las
becas, losinformes socio-econdémicos, los conveniosy las contraprestaciones de los beneficiarios.-

Articulo 54°: Cultura. La municipalidad considera que la cultura se encuentra intimamente relacionada con la
educacion y es una parte constituyente del desarrollo humano integral. A través del drea municipal especifica
utilizara todos los medios necesarios para la promocién y difusion de la cultura en todos sus aspectos y alcances y,
sin perjuicio de otras que sean apropiadasy convenientes, realizard lasacciones para:

1. Distinguir y promover todas las actividades creadoras, garantizando la diversidad cultural, asegurando toda
expresiénartisticay prohibiendo toda censura.

2.Ejercerladefensaactivadelidioma nacional;

3. Declarar patrimonio histérico municipal y garantizar la proteccidn, custodia y perpetuacion de los monumentos,
sitios, objetos y edificios histéricos de la ciudad, asi como las manifestaciones arqueoldgicas;

4. Planificar, crear, organizar, custodiar, restaurar y mantener monumentos, lugares histéricos exposiciones,
bibliotecas, museos, paseos urbanos, miradores y toda otra manifestacién cultural y recreativa, garantizando el
accesoal publico;

5. Organizar y promover la participacion en talleres, cursos, exhibiciones y otros eventos culturales, educativos y
recreativos;

6.Impulsary apoyar el establecimiento de centros culturales publicos y privados abiertos a lacomunidad;

Articulo 55°: Seguridad Publica. El Municipio implementara campafias educativas permanentes, a través de los
medios de comunicacién y en coordinacién con las Instituciones dedicadas a la educaciény a la Cultura, con otros
municipios en cuanto no sean incompatibles con las politicas desarrolladas en ese sentido por la Provincia y la
Nacién.-

POLITICATRIBUTARIA

Articulo 56°: El sistema tributario y las cargas publicas Municipales se fundamentan en los principios de legalidad,
equidad, capacidad contributiva, uniformidad, simplicidad, certeza, no confiscatoriedad e irretroactividad, y
evitando la doble imposicién. Procura la armonizacion con el régimen impositivo provincial y federal, sin vulnerar
laautonomia Municipal. No existen impuestos o tasas sin ordenanza previa dictada al efecto. Las tasas son siempre
retributivas de servicios determinados y efectivamente prestados. Deben fijarse estructuras progresivas de
alicuotas, exenciones y otras disposiciones tendientes a graduar la carga fiscal para lograr el desarrollo econémico
y social delacomunidad.-

POLITICA PRESUPUESTARIA

Articulo 57°: Presupuesto Participativo. Se establece el caracter participativo de parte del presupuesto
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municipal. Este consiste en una forma de gestién de presupuesto, en el cual la poblacién de la ciudad, a través del
desarrollo de jornadas participativas, debate acerca de sus prioridades. De esta manera se promueve el
mejoramiento de la calidad de viday el desarrollo vecinal. La ordenanza debe fijar la parte y los procedimientos de
participacion sobre las prioridades de asignacidon de los recursos, garantizando que lo resuelto por este
procedimiento sea efectivamente concretado.-

DEL REGIMEN PATRIMONIALY FINANCIERO

PATRIMONIO MUNICIPAL

Articulo 58°: Integracion del Patrimonio del Municipio. Estara integrado por los bienes de dominio publico y
privado enlos términos del Cédigo Civil Argentinoy la presente Carta Organica.-

Articulo 59°: El patrimonio Municipal comprende:

1. La totalidad de bienes inmuebles, muebles, semovientes, créditos, titulos, derechos y acciones adquiridos o
financiados con recursos propios; los ingresos provenientes de las tributaciones, de las multas, intereses,
derechos de uso y rendimientos de inversiones o explotaciones, de entidades descentralizadas y de empresas de
economia mixta, de los importes anticipados en imposiciones fiscales provinciales y nacionales; las
subvenciones, los subsidios y asignaciones especiales; las donaciones y legados aceptados por el municipio; el
producto de los comisosy remates asi como de la contrataciéon de empréstitos.

2. Los bienes publicos, tales como: calles, veredas, paseos, parques, plazas, caminos vecinales, canales, puentes,
cementerios y todo otro bien y obra publica en general; todo bien que provenga de algiin legado o donaciény se
halle sujeto ala condicién o cargo de ser destinado alos fines mencionados, y los demas que se le transfieran en lo
sucesivo, por leyes especiales paradichos fines.

3. La tierra fiscal situada dentro de los limites territoriales del municipio que no estuviese reservada por la
Provincia o laNacion parafines determinadosy que nofuera de propiedad particular.

4. El producido de la venta o disposicidon de cosas perdidas o abandonadas dentro del territorio de propiedad
Municipal, como consecuencia de laaplicaciéon de las leyes vigentes.

5. Los hallazgos, arqueoldgicos, histdricos y otros de interés cientifico o cultural, que se produzcan dentro de sus
limites.

6. Todos los demads bienes que adquiera la municipalidad en su caracter de sujeto de una relaciéon juridico-
privada.-

Articulo 60°: Inembargabilidad de Bienes Municipales. Si la Municipalidad es condenada al pago de una
deuda, sus rentas o bienes sélo pueden ser embargados cuando el drgano municipal competente no arbitre el
modo y forma de verificar el pago dentro de los seis (6) meses de la fecha en que quede firme la sentencia. En
ningun caso deben serembargados los bienes afectados a la prestacion de servicios publicos.

RECURSOS MUNICIPALES

Articulo 61°: Son recursos municipales, los atribuidos al Municipio por la Constitucién Provincial, y los que el
Municipio establezca dentro sucompetencia.-

Articulo 62°: Ningun tributo con afectaciéon especifica puede perdurar mas tiempo que el necesario para el
cumplimiento de suobjeto, nilo recaudado por su concepto podrd seraplicado, ni siquierade modo precario,aun
destino diferente aaquel para el que fuera creado.

La responsabilidad sobre la recaudacion de tributos, la supervisién o control de cualquier naturaleza, es
indelegable.

No hay tributo sin ordenanza; serd nula cualquier delegacién explicita o implicita que de ésta facultad haga el
Concejo Deliberante. La ordenanza deberd precisar la medida de la obligacion tributaria.

DEL COBRO JUDICIAL

Articulo 63°: El cobro judicial de las deudas por impuestos, tasas, contribuciones y demas recursos municipales
se hard efectiva por la via del apremio judicial que prescribe el Cédigo Fiscal de la Provincia de Corrientes.-
Articulo 64°: Servira de titulo suficiente que traiga aparejada ejecucion la liquidacion respectiva suscripta por el
Intendente Municipal,0a quien este deleguetalatribucion.

ORGANIZACION GOBIERNO MUNICIPAL

CONCEJO DELIBERANTE

Articulo 65°:Enunciacion. El Gobierno Municipal estard compuesto por dos poderes, a saber:

a.Un Poder Legislativo ejercido por el Concejo Deliberante (CD).

b. Un Poder Ejecutivo denominado Departamento Ejecutivo Municipal (DEM) ejercido por una persona con el
titulo de Intendente Municipal y secundado en sus funciones por una persona con el titulo de Viceintendente.

En consecuencia deberd omitirse en laredaccion final el término“Honorable”-

Articulo 66°: Denominacion El mismo serd desemperfiado porun cuerpo denominado Concejo Deliberante.
Articulo 67°: Composicién El Concejo Deliberante estard compuesto por tres (3) miembros denominados
concejales, seran electos por el sistema de representacidn proporcional, con participacion de las minorias, por el
voto directo de los ciudadanos que integran el cuerpo electoral de la jurisdiccidon del municipio. Podrd aumentar
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su numero en proporcion de dos Concejales por cada 2.000 habitantes y debe reducirlo si el nimero de habitantes
disminuye en la misma proporcion. El nimero de concejales serd siempre impar. Para determinar el nimero de
habitantes se tendra en cuenta el Ultimo censo oficial siendo éste provincial y/o nacional.-

Articulo 68°: El asiento del Concejo Deliberante estara en el ejido municipal, pudiendo sesionar en las distintas
areas o parajes sometidos a su jurisdicciéon, cuando por razones de conveniencia resuelva hacerlo por simple
mayoria de votos. En ese caso, deberd publicar o difundir, con la suficiente antelacién, el lugar donde sesionara.-
Articulo 69°: Mandato de los Concejales. Los Concejales duran en su mandato cuatro (4) afos y cesan el mismo
dia que expire ese plazo, sin que evento alguno que lo haya interrumpido sea motivo para que se les complete mas
tarde. Pueden ser reelectos por una vez consecutiva y debe pasar un periodo completo para una nueva eleccién. El
cuerpo se renovara parcialmente por mitades cada dos afos, debiendo realizarse el sorteo correspondiente
después de una renovacioén total. Este sorteo debe realizarse dentro de los sesenta (60) dias de constituido el
Concejo, respetando las proporciones de la representacion emanadas de la eleccién, a fin de no alterar la voluntad
ciudadana.

Articulo 70°: Cuando falte el nimero legal de concejales para el funcionamiento del Cuerpo y se haya agotado la
incorporacién de los suplentes, faltando seis (6) o mas meses para las elecciones generales, se convocara a
elecciones extraordinarias.

Articulo 71°:Requisitos de Elegibilidad Pueden ser electos Concejales:

1. Los ciudadanos argentinos de ambos sexos, que hayan cumplido la mayoria de edad, que estén inscriptos en el
padrén electoral del Municipioy sean residentes dentro de los limites territoriales del Municipio en forma efectiva e
inmediata con una antigliedad de cinco (5) aflos como minimo de residencia continua e inmediata, al tiempo dela
eleccion en la ciudad de YATAY Tl CALLE, no causando interrupcion la ausencia transitoria motivada por razones de
estudios de nivel Terciario, Universitario o de postgrado, de salud o representacién electiva por la provincia en otras
jurisdicciones acreditadas fehacientemente.

2.Los extranjeros que satisfagan los requisitos del punto 1;y ademas, sepan leery escribir en idioma nacional.

En ninguin caso, el nimero de extranjeros podra exceder de un tercio (1/3) del total de los miembros del Consejo. Si
ello sucediera una vez completado el tercio, segun el orden de ingreso, serdn reemplazados por los ciudadanos
argentinos que les sigan en las listas de sus respectivos partidos politicos, comenzando por el partido o alianza
menos votada.

3.Debera ser contribuyente del Municipioy estaral dia con la Hacienda municipal.

Articulo 72°: Renuncia Los concejales estan facultados a presentar su renuncia ante el Cuerpo, siendo Unico
requisito para su admisibilidad y aceptacion que sea una manifestacion expresa por escrito con firma certificada
porante escribano publico.

Articulo 73°:Inhabilidades. Es causa de inhabilidad para ser elegido y desempefiar el cargo de Concejal:

1-No ser elector en el Padron Municipal;

2-Encontrarseinhabilitado para el desempeio de cargos publicos;

3- Haber sido declarado fallido, concursado civilmente o quebrado, cuando su conducta hubiera sido calificada
como culpable ofraudulentay no haya sido rehabilitado.

4-Serdeudoralimentario moroso con sentencia firme.

5-Lacondena por delitos por crimenes de guerra, contrala pazy laHumanidad.

6- Haber sido declarado responsable por el érgano de contralor, mientras no se diere cumplimiento a las
resoluciones emitidas por dicho érgano.

7-Haber cesado en funciones a través del procedimiento de revocatoria de mandatos, en este caso lainhabilidad es
para el periodo electoralinmediato posterior a la revocatoria.

8- Haber sido procesados con auto de prisién preventiva firme, haber sido condenados a pena de reclusion o
prisién, por delito doloso, salvo el caso que sea procedente la condena de ejecucién condicional; durante el
término de prescripcion de la accién penal. Esta salvedad no se aplica para delitos cometidos contra la
administracion publica.-

9- Haber sido afectados por una enfermedad fisica o mental que los imposibilite para cumplir con el mandato; y
mientras dure dichaimposibilidad.

10-Haber atentado contralas instituciones democraticas y el orden constitucional.-

Articulo 74°: Incompatibilidades. Los concejales tendran las mismas incompatibilidades que los legisladores de
la provincia.En consecuencia el cargo de concejal esincompatible con:

1-El ejercicio de cualquier otro cargo publico electivo nacional, provincial o municipal, excepto el de Convencional
Constituyente Nacional, Provincial o Municipal, previa solicitud de licencia sin goce de haberes; la docencia; y
comisiones eventuales. Estas Ultimas deben seraceptadas con el consentimiento previo del cuerpo.

2-El ejercicio de funcion o empleo en los gobiernos federal, provincial o municipal;

3- Ser propietario, directivo o desempenar actividad rectora o de asesoramiento o con mandato de empresas o
personasfisicas o juridicas que contraten onerosamente, directa o indirectamente con la Municipalidad de YATAY TI
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CALLE, o sus entes, sean autdrquicos o descentralizados.

4-Ser parte o mandatario de terceros en procesos administrativos o judiciales contra la Municipalidad, a excepcién
de quesetrate de ladefensa de sus propios derechos.-

Articulo 75°: Inmunidades. Los miembros del Concejo Deliberante no pueden en ningtin tiempo ser procesados,
detenidos, molestados, ni reconvenidos por las opiniones y votos que emitan como consecuencia de sus
funciones. Se hallan sujetos a destitucion por mala conducta, por despilfarro y malversacion de fondos
municipales sin perjuicios de las responsabilidades civiles y criminales en que hubieranincurrido.-

Articulo 76°: Silainhabilidad o laincompatibilidad del Concejal fuera sobreviniente a la asuncién del cargo, debe
presentar su renuncia y cesar en la funcién en la primera sesién del Cuerpo. En caso contrario, se lo destituird por
juicio politico.

Articulo 77°: Cualquier concejal o habitante del Municipio puede denunciar ante el Concejo Deliberante el mal
desempenio, inconducta o delito cometido, a efectos de que se trate la acusacion, tramite que serd admitido con la
aprobacién de lamayoria simple de sus miembros.

Articulo 78°: Responsabilidad-Destitucion. Los Concejales son responsables civilmente por los dafios que
causaren sus actos u omisiones en su mandato, sin perjuicio de otras que les pudieren corresponder. Se hallan
sujetos a destitucién por inhabilidad fisica o mental sobreviviente, mal desempefio o conducta indebida en el
ejercicio de sus funciones. La destitucion debe pronunciarse, previo juicio politico, con los dos tercios (2/3) de
votos del total de los miembros del Concejo Deliberante. La sentencia de destitucion, para ser efectiva, debe ser
aprobada por el cuerpo electoral del municipio en consulta popular vinculante y obligatoria, convocada al efecto
por el Concejo deliberante y realizada en un plazo no mayor a los treinta dias. En los casos de procesos penales que
involucren a los funcionarios comprendidos en el presente articulo, confirmado el procesamiento en segunda
instancia por delitos relacionados con la funcién publica, se produce la suspensién inmediata en el ejercicio del
cargo;y la separacion definitiva en caso de condena firme.

Articulo 79°: Juramento. Los Concejales asumiran sus funciones mediante juramento que prestaran ante el
Presidente del Cuerpo, con la presencia de sus pares, en sesion especial, y antes de asumir presentardn una
declaracidn jurada patrimonial conforme lo dispuesto en esta Carta Organica.

Articulo 80°: Agentes Municipales: Los agentes de la administracion municipal que resultasen electos
Concejales, quedaran automaticamente con licencia sin goce de sueldo desde su incorporaciéon al Cuerpo y
mientras dure sufuncion, percibiendo solamente laremuneracién de dicho cargo.

Articulo 81°: El Concejo Deliberante dictara su propio Reglamento, de acuerdo a la presente Carta Organica, para
sufuncionamiento.

Articulo 82°: Dieta. Los Concejales gozaran por todo concepto durante el desemperio de sus mandatos de una
dieta que ellos mismos fijardn por mayoria de los dos tercios de sus miembros, la que debera ser menor a la que se
fije para el Presidente del Concejo, sin perjuicio de las bonificaciones que les correspondan. La dieta serd abonada
en proporcion asu asistenciaa las sesiones del cuerpoy alas reuniones de sus comisiones.

Los concejales del municipio no recibiran incremento en sus haberes sino como parte de una medida de caracter
general para todo el personal municipal y en el mismo porcentaje. Resultan civil y administrativamente
responsables quienes aprueben, consientan o ejecuten actos que constituyan violaciones a lo establecido en el
presentearticulo.

Articulo 83°: La dieta que se fije para el Presidente del Concejo, serd menor que el sueldo que perciba el
Intendente Municipal.

Las citadas seran fijadas en la primera sesién que se realice, y no podran aumentarse durante el periodo de su
mandato, salvo que se trate de aumentos que beneficien a todo el personal municipal, y en un porcentaje
proporcional al de losagentes en general.

Articulo 84°: Constitucion de Domicilio. Los concejales deberdn constituir domicilio legislativo en el distrito de
Yatay ti Calle, donde se tendran por vélidas las notificaciones que alli se practiquen, sin perjuicio de que las mismas
se notifiquen en sudomicilioreal o en sus bloques.

Serdn consideradas validas las notificaciones que se diligencien indistintamente en el domicilio real, domicilio
especial oensus bloques.

Articulo 85°: Personal. El Concejo Deliberante reglamenta la estructura de la planta de su personal. El personal de
los Concejalesy el de los bloques politicos carece de estabilidad. Cesan el mismo dia en que acaben los mandatos
de quienes lo propusieron para su designacion, sin derecho aindemnizacién alguna ni a reclamar la permanencia
en el Cuerpo o enalgunareparticion municipal. Este articulo no puede modificarse por el sistema de enmiendas.
Articulo 86°: Deber Especial. Anualmente cada Concejal deberéd dar a conocer en cesion publica especial, su
labor legislativa, detallando de manera precisa la totalidad de proyectos presentados, proyectos aprobados,
resoluciones, etc.

SESIONES

Articulo 87°:El Concejo Deliberante sereuniraen:
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Sesiones preparatorias: dentro de los diez dias anteriores a la finalizacién del mandato de los Concejales salientes;
el Concejo constituido en comision juzgara la validez de los titulos, calidades y derechos de sus miembros, y elegira
sus autoridades (a simple pluralidad de votos), de conformidad con lo dispuesto por esta Carta Organica. Las
autoridades a designar por el cuerpo seran: Presidente, un Vicepresidente Primero y un Vicepresidente Segundo;
en caso de empate decide el Presidente”-

Sesiones ordinarias: son las que se efectian dentro del periodo comprendido entre el 1 de marzo hasta el 30 de
noviembre de cada afo, una vez por semana, como minimo. Pudiendo ser prorrogadas por simple mayoria de
votos, por el término de 30 (treinta) dias mas.-

Sesiones extraordinarias: el Concejo podra ser convocado a sesiones extraordinarias por el Intendente por si solo 6
auto convocarse con la firma de un tercio de los miembros del Cuerpo y con especificacion de los motivosy asuntos
por tratarse. Durante las sesiones extraordinarias se considerardn exclusivamente los asuntos objeto de la
convocatoria.

Sesiones especiales: el Concejo Deliberante podra ser convocado, con seis horas (6) horas de anticipacion, por el
mismo procedimiento que para las sesiones extraordinarias, durante el periodo de sesiones ordinarias o de
prérroga, para tratar asuntos que requieran un especial pronunciamiento de su parte cuando asi lo requiriese un
asuntoimprevistoy deindole no comun o de excepcionalimportancia.-

Articulo 88°: Doble Lectura. Se requiere Doble Lectura para laaprobacion de las ordenanzas que versen sobre:
1.Privatizar obras, servicios y funciones del Municipio;

2.Lamunicipalizacion de servicios;

3.Crear entidades descentralizadas y autarquicas;

4.Crearempresas municipales y de economia mixta.

Entre la primera y la segunda lectura debe mediar un plazo no menor de diez (10) dias corridos, en el que se debe
dar amplia difusiéon del proyecto. En dicho lapso, el Concejo Deliberante establecera Audiencias Publicas para
escuchar a los vecinos y entidades interesadas en dar su opinion, teniendo especial cuidado de invitar a las
personas y entidades involucradas directamente en su discusion. Se requiere para la primera lectura la mayoria
absoluta de los votos emitidosy para la segundalectura el voto de los dos tercios (2/3) de los miembros del cuerpo.-
Articulo 89°:Forma de las Decisiones del Concejo El Concejo Deliberante tomara sus decisiones por medio de:
Ordenanza: cuando se cree, reforme, suspenda, modifique o derogue una regla general obligatoria que deba ser
cumplida por los vecinos y/o transetntes del paraje, o que se refiera a la organizacion o funcionamiento, derechosy
obligaciones, atribucionesy deberes del municipio, del personaly de las entidades descentralizadas.

Resolucion: cuando se trate de temas concernientes a su régimen interno o se requiera informes a los otros poderes
del municipio.

Declaracion: cuando el Cuerpo exprese una opinién sobre todo asunto deinterés.

Totalidad del Cuerpo: se entenderd por el total del nUmero de concejales que componen el Concejo Deliberante
Totalidad delos miembros presentes: se entendera por el total de concejales presentes sesionando.-

Articulo 90°: El Concejo podrd, con el voto de las dos terceras (2/3) partes de la totalidad de sus miembros, corregir
acualquierade susintegrantes, con llamamientos al orden, multa, suspensiény exclusion de su seno, por desorden
de conducta en el ejercicio de sus funciones, indignidad, inasistencias reiteradas, o incapacidad fisica o psiquica
sobreviniente a suincorporacién.

Articulo91°:Lainasistenciainjustificada a las sesiones del Concejo Deliberante o alas reuniones de las Comisiones
permanentes que integre, determinard por parte del organismo pagador, el descuento proporcional automéatico
de la dieta del Concejal inasistente. Tres (3) faltas consecutivas injustificadas ¢ Cinco (5) inasistencias, en forma
alternada, injustificadas, durante el periodo ordinario de sesiones, serdn causa de destitucion. Esta decision debera
sertomada porlos dos tercios de la totalidad de los miembros del Cuerpo.

Articulo 92°: Las sesiones del Concejo Deliberante son publicas, salvo en los casos en que el reglamento dispusiere
lo contrario o salvo que los dos tercios (2/3) de sus miembros presentes resuelva en cada caso que sean secretas,
por requerirlo asi la indole de los asuntos a tratarse; en este Ultimo supuesto, debe ser publica la fundamentacion
pertinente. El Presidente del Concejo Deliberante podra excluir del recinto, con el auxilio de la fuerza publica, a
personas ajenas a su seno que promovieren desordenes en sus sesiones o que faltaren al respeto debido al Cuerpo
oacualquierade sus miembros, sin perjuicio de ladenuncia penal que corresponda.-

Articulo 93°: Quérum. Para formar quérum para sesionar, es necesaria la presencia de mas de la mitad del nimero
total de Concejales. Si luego de tres (3) citaciones consecutivas en un plazo no inferior a quince dias (15), con
trascripcion del Orden Del Dia, no se consiguiese quérum por inasistencia injustificada, por imperio de esta Carta
Organica los Concejales que hubieran incurrido se le iniciara el Juicio Politico.En casos en que se requiera mayoria
agravada para resolverasuntos, serd necesaria alcanzar dicha mayoria, para sesionary resolver.

Articulo 94°: El Concejo Deliberante tomara sus resoluciones por simple mayoria de votos, con excepcion de los
casos en que esta Carta Organica disponga una mayoria diferente. El Presidente, o quien ejerza sus funciones, no
emitird su voto como miembro del Cuerpo salvo en caso de empate, o de requerirse mayoria especial.-
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Articulo 95°: El Concejo Deliberante puede pedir informes al Departamento Ejecutivo, los que deben ser
contestados dentro del término de treinta (30) dias.

Articulo 96°: El Concejo Deliberante puede convocar, cuando lo juzgue oportuno, al Intendente, Viceintendente,
Secretarios, Directores, para que concurran obligatoriamente a su recinto o al de sus comisiones, con el objeto de
suministrar informes y de ser interpelados en su caso. La citacion debe hacerse conteniendo los puntos a informar,
con cinco (5) dias hébiles de anticipacion, salvo que se trate de un asunto de extrema gravedad o urgenciay asi lo
disponga el Concejo Deliberante, por los dos tercios (2/3) de sus miembros, en cuyo caso el plazo de citacién no
puede serinferior a veinticuatro (24) horas.-

ATRIBUCIONESY DEBERES

Articulo 97°: Atribuciones y Deberes Son atribucionesy deberes del Concejo Deliberante:

1. Sancionar ordenanzas y dictar resoluciones y declaraciones. Las ordenanzas son disposiciones con caracter de
leyes.

2. Dictar su reglamento interno, ejercer funciones administrativas dentro de su dmbito, fijar las dietas, nombrary
remover su personal, estableciendo sus remuneraciones y ejerciendo la superintendencia. Las dietas de los
Concejales sonfijadas por el voto favorable de las dos terceras partes (2/3) del total de sus miembros.

3. Fijary sancionar su propio presupuesto, conforme a las pautas normativas de la Constitucion de la Provinciay de
estaCartaOrganica.

4. Sancionar antes del Treinta (30) de Noviembre de cada afio el presupuesto general de gastos y el calculo de
recursos del proximo ejercicio.

5.Dictar las ordenanzas que permitan llevar a la practica las funciones que se le atribuyen a la Municipalidad.

6. Sancionar las ordenanzas reglamentarias para poner en funcionamiento las instituciones de la democracia
semidirecta que sedisponen en esta Carta Organica, y reglamentar el Régimen Electoral Municipal.

7.Sancionar el cuerpo orgénico normativo necesario en materia de competencia municipal.

8.Sancionar todas las ordenanzas necesarias a efectos de dar cumplimiento a laimplementacién y funcionamiento
delosinstitutos establecidos porla presente Carta Organica.

9. Sancionar los regimenes de contabilidad, de contrataciones, de suministros, de obras publicas, siendo de
aplicacion lanormativa provincial mientras no se sancionen éstos.

10.Convocaraelecciones municipales, en el caso de que en tiempo y forma nolo haga el Departamento Ejecutivo.
11.Dictar normas relativas a la seguridad publica, en coordinacién con la Nacién, la Provincia, y otros municipios.
12. Aceptar orechazar toda transmisién de bienes o servicios a titulo gratuito cuando tenga imposiciéon de cargos.
13. Autorizar empréstito con entidades publicas o privadas, provinciales, nacionales o internacionales, mediante
ordenanzas sancionadas con el voto favorable de los dos tercios (2/3) de la totalidad de sus miembros, conforme el
procedimiento prescripto por la presente Carta Orgénica. En ningun caso, el servicio de la totalidad de las deudas
autorizadas puede comprometer mds del veinticinco (25%) por ciento de la renta anual de la Municipalidad. Los
empréstitos que se obtuvieren deben, indefectiblemente, ser aplicados al objeto determinado en la ordenanza
que autorizo su contratacion.

14. Autorizar convenios, concesionesy adhesiones alas leyes provinciales o nacionales.

15.Someter cuestiones, en los casos que corresponda, a la consulta popular prevista en esta Carta Organica.

16. Examinar, aprobar o desechar total o parcialmente el balance general del ejercicio vencido, presentado por el
Departamento Ejecutivo, previo dictamen del érgano de contralor dentro de los noventa (90) dias de recibido,
conforme lo establece la presente Carta Orgdnica y las ordenanzas que se dicten en su consecuencia,
determinando porordenanza el régimen de sanciones que corresponda en caso de incumplimiento.-

17.Tomar juramento al Intendente y Viceintendente.-

18. Aceptar o rechazar las renuncias y los pedidos de licencia del Intendente Municipal, del Viceintendente, y los
integrantes del Cuerpo.

19. Prestar el acuerdo al Departamento Ejecutivo para la designacidn y remocién de los funcionarios que asi lo
requieran.

20. Podra establecer la eximicion con disminucion de gravamenes a personas indigentes, instituciones benéficas,
mutuales, cooperativas y asociaciones deportivas no profesionales requiriéndose en todos estos supuestos la
acreditacién fehaciente de las condiciones expresadas en cada caso; para lo que se requerira el voto de las dos
terceras (2/3) partes de los miembros del Cuerpo.-

21.Nombrar de su seno comisiones de investigacion, al sélo efecto del cumplimiento de sus fines, las que deben
respetar los derechos y garantias personalesy la competencia del Poder Judicial. En todos los casos las comisiones
tienen que expedirse en cuanto al resultado de lo investigado.

22. Requerir autorizacién legislativa para proceder a la expropiacién de bienes de interés y utilidad publica. A tal
efecto la ordenanza deberd consignar la identificacién del inmueble objeto de la expropiacién y su destino.
Asimismo deberdn remitirse ala Cdmara de Diputados, junto con la ordenanza, copia del acta de aprobacién por los
2/3 delos miembros del Concejo.
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23. Dictar los cédigos de Planeamiento Urbano, Tributario, de Faltas y el de procedimiento administrativo para la
justicia municipal de faltas Administrativo y el Régimen de Penalidades, que puede contener sanciones de multas,
decomiso, demolicion, clausura, desocupaciones, servicios comunitarios y traslados, secuestro destruccion de
objetos, para lo cual podra facultar o requerir el auxilio de la fuerza publica. Asimismo debera dictar cédigo de
Edificacién, Bromatologia, de Transito, ruidos molestos, gases téxicos, y de Etica de la Funcién Publica, y sancionar
ordenanzasy reglamentacionesinherentes ala competencia municipal.-

24. Autorizar las medidas tendientes a evitar los efectos de las inundaciones, incendios y/o derrumbes.-

25. Reglamentar el transito de vehiculos, el trasporte de cosas y la prestacion del servicio urbano del trasporte de
pasajerosydecarga.

26.Dictar las disposicionesrelativas alos servicios de limpiezay alumbrado publico.

27.Dictarlas normas relativas ala construccién, mantenimientoy administracién de los cementerios municipales.
28. Formular la zonificacién vial del municipio, de modo de garantizar la seguridad y la celeridad en el transito,
cualquiera sea el medio empleado.-

29. Aprobar con el voto favorable de los dos tercios (2/3) de sus miembros presentes, la enajenacion de bienes
inmuebles de dominio municipal o la constitucion de gravdmenes sobre ellos.-

30.SancionarlaOrdenanza General deTierras Fiscales.-

31.Aprobar, orefrendar cuando correspondiere, los contratos que hubiese celebrado el Departamento Ejecutivo.
32. Aprobar la formaciéon de organismos intermunicipales de coordinaciéon y cooperaciéon necesarios para la
realizacion de obras y la prestacion de servicios publicos, sociedades de economia mixta o similar, conforme el
procedimiento establecido en la presente Carta Organica.

33.Reglamentar la instalacion y funcionamiento de las salas de espectaculos, reuniones bailables, deportivos y de
entretenimientos.

34.Dictar ordenanzas referentes a publicidad y ornato en espacios y via publica.

35.Reglamentarlatenencia de animales domésticos dentro del ejido.

36. Reglamentary promover la educacion, la cultura intelectual y fisica; y las manifestaciones literarias y artisticas,
promoviendo el régimen de becas.

37. Reglamentar las condiciones de eleccién, funcionamiento, competencias y otorgamiento de personeria
municipal alas ComisionesVecinales;

38. Fortalecer las relaciones interregionales elaborando planes de desarrollos estratégicos y conteniendo
fuertemente la diversidad de la produccion y en especial de la producciéon horticola, fomentando las gestiones de
enlace con los gobiernos provincial, nacional einternacional.

39. Dictar las medidas adecuadas para asegurar la preservaciéon del medio ambiente, de acuerdo a la normativa
provincial y nacional vigente en la materia.-

40. Sancionar, con el voto favorable de los dos tercios (2/3) del total de los miembros del Cuerpo, ordenanzas en
materia de privatizaciones en general, conformea lo previsto en esta carta organica, y concordantes.

41. Reglamentar la prestacién de los servicios publicos y autorizar el otorgamiento de concesiones para su
explotacion.

42.Reglamentar el usoy ocupacion, por tiempo determinado, de la via publica, del subsuelo y del espacio aéreo, de
conformidad con esta Carta Orgénicayla Constitucion de la Provincia.

43. Imponer nombres a las calles, paseos y otros sitios publicos. Puede cambiar la denominacién de los ya
existentes, requiriéndose, en este caso, la mayoria de los dos tercios (2/3) de los miembros presentes, en votacién
nominal.

44.Incentivar la instalaciéon y el desarrollo de actividades econémicas de todo tipo, con el Unico limite de que sean
licitas, através delos medios necesariosy posibles por parte del Municipio.-

45. El Concejo Deliberante puede, con el voto de las dos terceras (2/3) partes de la totalidad de sus miembros
corregir con llamamiento al orden, multa, suspension y exclusién de su seno a cualquiera de sus integrantes por
desorden de conducta en el ejercicio de sus funciones, indignidad, inasistencias reiteradas, irregularidades graves
en el cumplimiento de sus deberes o inhabilidad moral sobreviniente. En todos lo casos debe garantizarse
previamente el derecho de defensa.

46. Convocar e interpelar, segun el caso, cuando lo juzgue oportuno, al Intendente, a los funcionarios politicos del
gabinete, al del érgano de contralor, y demas funcionarios que correspondan seguin lo normado por la presente
Carta Orgénicay demds normas que se dicten en consecuencia, para que concurran obligatoriamente al recinto del
Concejo Deliberante, o al lugar de reunién de las comisiones permanentes segun corresponda, con el objeto de
suministrar informes. La citacion debe hacerse conteniendo los puntos a informar con tres (3) dias hébiles de
anticipacion por lo menos, excepto que se trate de un asunto o asuntos de extrema gravedad o urgencia y asi lo
disponga el Concejo.-

47.Reglamentar la Oficina Bromatolégica Municipal.-

48.Dictar el Estatuto del Personal Municipal.-
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49.Realizar el control de gestiony funcionamiento de toda laadministracién municipal.-

50. Ejercer las demas funciones de competencia municipal que no hayan sido expresamente atribuidas al
Departamento Ejecutivo.-

Los deberesy atribuciones precedentes son meramente enunciativos y no implican exclusién o limitacién de otras
funciones no enumeradas, pero que, directa o indirectamente fueren inherentes a la naturaleza o a las finalidades
delacompetencia municipal.

ATRIBUCIONESY DEBERES DEL PRESIDENTEDEL CONCEJO

Articulo 98°: El Presidente representara al Concejo Deliberante, serd elegido por mayoria dentro del cuerpo de
los sefiores concejales.Tendra las siguientes atribucionesy deberes:

1.Reemplazaral Intendente en caso de ausencia del Intendente y del Viceintendente;

2.Ejercerfunciones de superintendencia dentro de suambito;

3. Proponer al Secretario del Concejo, el que serd designado por el Cuerpo por simple mayoria y removido de igual
forma;

4.Cumpliry hacer cumplir el Reglamento Interno;

5.Citar, presidiry dirigir las sesiones;

6.Proponer las votacionesy expresar sus resultados, decidiendo en caso de empate;

7.Consignar los asuntos que han de formar el orden del dia de la sesién siguiente, debiendo autenticar con sufirma
yladel Secretario los actos, 6rdenesy procedimientos del Concejo;

8. Elaborar y someter a consideracion del Cuerpo la partida presupuestaria anual; aprobada por el mismo, la
remitird al Intendente antes del 31 de agosto de cada ejercicio;

9.Ejercer cualquier otra funcion o atribucién de interés Municipal que no esté prohibida o no seaincompatible con
lodispuesto por esta Carta Orgénica.

10.Publicar las ordenanzas cuando nolo hiciere el Departamento Ejecutivo.

11.Convocaraelecciones cuando nolo hiciere el Intendente Municipal en tiempo y forma.

12.Requerirelauxilio de lafuerza publica, afin de mantenerel buen ordeny decoro en lalabor legislativa.-
FORMACIONY SANCION DELAS ORDENANZAS

Articulo 99°: Lalabor parlamentaria se regira por el reglamento que dicte el Concejo Deliberante.

Articulo 100°: Los Concejales electos tomardn posesion de sus cargos en la fecha que cesen en sus funciones los
concejales salientes, a cuyo efecto serdn convocados para esa fecha con cinco dias de anticipacién como minimo
por el Presidente del Cuerpo; si no lo hiciera podran hacerlo los Vicepresidentes en orden de reemplazo. Si ninguno
de ellos efectuara la convocatoria en el plazo previsto, los concejales en funcién y los electos podran reunirse por si
mismos en lafechamencionada.

Articulo 101°: Los proyectos de ordenanzas pueden ser presentados por algin miembro del Concejo Deliberante,
por el titular del Departamento Ejecutivo, por el Viceintendente, o por Iniciativa Popular. Compete al
Departamento Ejecutivo, en forma exclusiva, la iniciativa sobre organizacién de la administracién y el proyecto de
Presupuesto de Gastosy Calculo de Recursos, de acuerdo con lo preceptuado por esta Carta Organica.

Articulo 102°: Las ordenanzas son disposiciones con virtualidad de ley, las que son obligatorias después de su
publicacién, desde el dia en que ellas determinen. Si no designan tiempo, son obligatorios ocho (8) dias corridos
despuésde su publicacién oficial.-

Articulo 103°: Las ordenanzas seran registradas y protocolizadas en un archivo especial. Llevar el mismo sera
obligacion del Concejo Deliberante y serd transmitido en cada cambio de autoridades mediante el acta
correspondiente.-

Articulo 104°:No se admitird accién alguna que obstaculice el cumplimiento de las ordenanzas.

Articulo 105°: La ordenanza quedara sancionada cuando fuere aprobada por el voto afirmativo de mas de la
mitad de los miembros presentes en la sesion, salvo los casos expresamente determinados por esta Carta
Organica.

En la sancion de las ordenanzas, se usara la siguiente formula: “EL CONCEJO DELIBERANTE DEL DISTRITO DE YATAY
TICALLE SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA"-

Articulo 106°: Sancionada una ordenanza por el Concejo Deliberante, pasa al Departamento Ejecutivo, el que la
promulgay publica, o la veta total o parcialmente. Las ordenanzas que no fueran vetadas ni promulgadas dentro
de los ocho (8) dias habiles, quedaran promulgadas automaticamente. Vetada parcialmente una ordenanza por el
Departamento Ejecutivo, éste sélo puede promulgar la parte no vetada si ella tuviera autonomia normativa y no
afectare la unidad del proyecto, previa decision favorable del Concejo Deliberante. Esta se considera acordada si
hubiere pronunciamiento favorable dentro de los quince (15) dias de recibido el mensaje del Departamento
Ejecutivo.-

Articulo 107°: Las ordenanzas que fueran vetadas por el Departamento Ejecutivo se devolveran al Concejo
Deliberante con las observaciones realizadas. Si el Concejo Deliberante insistiera con el proyecto sancionado
originariamente (con la aprobacion de los dos tercios de los votos de sus miembros) remitird nuevamente la
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ordenanza al Departamento Ejecutivoy ésta debera ser promulgaday publicada; de no conseguirse dicha mayoria,
no podratratarse nuevamente hasta transcurridos tres (3) meses de su sancién.

Articulo 108°: Ningun proyecto de ordenanza rechazado totalmente por el Concejo podrd repetirse en la sesiones
deeseano.

Articulo 109°: El proyecto de ordenanza de presupuesto y del calculo de gastos y recursos del ejercicio siguiente,
seran presentados exclusivamente por el Departamento Ejecutivo. Dicho proyecto debera ser remitido al Concejo
Deliberante antes del 30 de octubre de cada afio.

En el caso de que éste se sancionara, el Departamento Ejecutivo lo promulgara.

Si el Concejo Deliberante realizara modificaciones al proyecto original, el Departamento Ejecutivo podra
promulgar o vetar parcialmente la ordenanza.

En este Ultimo caso, si el Concejo Deliberante insistiera con el voto afirmativo de los dos tercios de los miembros del
cuerpo, el Departamento Ejecutivo debera promulgarla. En el caso de no conseguirse dicha mayoria, no podra ser
tratado nuevamente hasta transcurridos tres (3) meses.

Articulo 110°: En cualquier periodo de sesiones, el Departamento Ejecutivo podra enviar al Concejo proyectos con
pedido de urgente tratamiento los que deberan ser considerados dentro de los treinta (30) dias corridos de la
recepcién por el Cuerpo. La solicitud de tratamiento de urgencia puede ser hecha auin después de la remision del
proyecto y en cualquier etapa de su tramite. El Concejo Deliberante puede dejar sin efecto el procedimiento de
urgencia, si asi lo resuelve con la mayoria de los dos tercios del total de los miembros del Cuerpo, en cuyo caso se
aplicard, a partir de ese momento, el tratamiento ordinario. Se tendrd por aprobado aquel proyecto que dentro del
plazo establecido precedentemente no sea expresamente desechado.

Articulo 111°: El Concejo Deliberante no podra dejar sin efecto el tratamiento de urgencia, cuando se trate del
proyecto de presupuestoy seainminente el nuevo ejercicio o haya comenzado.

Articulo 112°: Para el caso de no ser remitido en tiempo y forma el proyecto de presupuesto y calculo de recursos
por el Intendente municipal, una comision del Concejo Deliberante lo proyectard, debiendo presentarlo antes el 15
de noviembre y quedar sancionado antes de el 30 de noviembre el afio en curso, si el Concejo Deliberante no
sancionase la ordenanza de presupuesto de gastos y calculo de recursos seguirdn en vigencia para el afio entrante
las ordenanzas existentes de presupuesto eimpuesto en sus partidas ordinarias.

Articulo 113°: Todos los proyectos de ordenanzas del Departamento Ejecutivo y los ingresados por Iniciativa
Popular que no fueren tratados en un término de tres (3) meses, contados a partir de su ingreso, deberan ser
tratados en la sesioninmediata siguiente del cumplimiento del plazo expresado precedentemente.

Articulo 114°: La sancién de toda ordenanza cuya ejecucién implique gastos, debe prever en la norma propuesta,
los recursos necesarios para suimplementacion.

Articulo 115°: Irretroactividad. Las ordenanzas no tienen efecto retroactivo, salvo disposicion en contrario
dispuesta porlamismanorma, y siempre que no afecten derechos adquiridos.-

DEPARTAMENTO EJECUTIVO

Articulo 116°: El Departamento Ejecutivo del Municipio es desempefiado por un ciudadano con el titulo de
“Intendente Municipal”. En la misma oportunidad en que se elija al Intendente, se elige a un Viceintendente que lo
secundara en sus funciones, que se elige por el cuerpo electoral del municipio en distrito Unicoy en forma directa a
simple pluralidad de sufragios.

Articulo 117: Duracién El Intendente Municipal y el Viceintendente. Duran cuatro (4) afos en sus mandatos, sin
que evento alguno que lo haya interrumpido pueda ser motivo de que se le complete mas tarde, y pueden ser
reelectos o sucederse reciprocamente por un solo periodo consecutivo. Si han sido reelectos, o se han sucedido
reciprocamente, no pueden ser elegidos para alguno de ambos cargos sino con un intervalo de cuatro (4) afos,
computado a partir del diaen que cesé el periodo para el que fueron electos.

Articulo 118°: Remuneracién La remuneracién del Intendente y del Viceintendente se fija por ordenanza. El
monto de laremuneracién del Intendente serd el maximo fijado en la escala salarial de la administracion municipal,
no podra ser superada ni igualada por la de los integrantes 6rganos de gobierno ni sus agentes; sin que pueda
percibir otra retribucién de la Nacion, Provincia o Municipio. Sélo puede ser alterada cuando existan
modificaciones de caracter general enlaadministracién publica.

Articulo 119°: Requisitos de Elegibilidad. Para serelecto IntendenteyViceintendente se requiere:
1.Serargentino nativo, o naturalizado, con (5) cinco afios de ejercicio de la ciudadania;

2.Sermayor de edad;y formar parte del Cuerpo electoral del Municipio en los ultimos (5) cinco afios;

3. Tener como minimo CINCO (5) afos de residencia continua e inmediata al tiempo de la eleccién en distrito de
yatay Ti calle, no causando interrupcion la ausencia transitoria motivada por razones de estudios de nivel Terciario,
Universitario o de postgrado, de salud o representacion electiva por la provincia en otras jurisdicciones acreditadas
fehacientemente.

4.Debera ser contribuyente del Municipioy estar al dia con la Hacienda municipal.

Articulo 120°: Inhabilidades. Es causa de inhabilidad para ser elegido y desempenar el cargo de Intendente y
Viceintendente:
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1.Noserelector en el Padron Municipal;

2.Encontrarseinhabilitado para el desempefio de cargos publicos;

3. Haber sido declarado fallido, concursado civilmente o quebrado, cuando su conducta hubiera sido calificada
como culpable ofraudulentay no haya sido rehabilitado;

4.Serdeudor alimentario moroso con sentencia firme;

5.Lacondena pordelitos por crimenes de guerra, contra la pazy laHumanidad;

6. Haber sido declarado responsable por el drgano de contralor, mientras no se diere cumplimiento a las
resoluciones emitidas pordicho érgano;

7.Haber cesado en funciones a través del procedimiento de revocatoria de mandatos, en este caso lainhabilidad es
para el periodo electoral inmediato posterior a larevocatoria.

8. Haber sido procesados con auto de prisién preventiva firme, haber sido condenados a pena de reclusién o
prision, por delito doloso, salvo el caso que sea procedente la condena de ejecucién condicional; durante el
término de prescripcion de la accion penal. Esta salvedad no se aplica para delitos cometidos contra la
administracion publica.

9. Haber sido afectados por una enfermedad fisica o mental que los imposibilite para cumplir con el mandato; y
mientras dure dichaimposibilidad.

10.Haber atentado contralasinstituciones democréticasy el orden constitucional.

Articulo 120°: Incompatibilidades. El Intendentey el Viceintendente tendran las mismas incompatibilidades que
loslegisladores dela provincia.En consecuencialos cargos de Intendente y Viceintendente son incompatibles con:
1.El ejercicio de cualquier otro cargo publico electivo nacional, provincial o municipal, excepto el de Convencional
Constituyente nacional, provincial o municipal, previa solicitud de licencia sin goce de haberes; comisiones
eventualesyladocencia.

2.Elejercicio de funciéon o empleo enlos gobiernos federal, provincial o municipal;

3. Ser propietario, directivo o desempenar actividad rectora o de asesoramiento o con mandato de empresas o
personas fisicas o juridicas que contraten onerosamente, directa o indirectamente con la Municipalidad de YATAY
TICALLE, o sus entes, sean autarquicos o descentralizado.

4.Ser parte o mandatario de terceros en procesos administrativos o judiciales contra la Municipalidad, a excepcién
de quesetratedeladefensade sus propios derechos.-

5.Elejercicio de funciones directivas de entidades sectoriales o gremiales, que nucleen personal del sector publico;
6.Sermiembro de la Junta Electoral Municipal.-

Articulo 121°: Asuncion y Juramento El Intendente y Viceintendente, asumirdn sus funciones mediante
juramento que prestaran ante el Concejo Deliberante reunido en sesién especial, y presentara una declaracion
jurada de su patrimonio, formulada ante Escribano Publico, antes de asumir y después de terminar sus mandatos.
Estadeclaracion serd reservada por el Concejo Deliberante durante el término dispuesto por esta Carta Organica.-
Articulo 122°: Acefalia Definitiva. En caso de muerte, renuncia, destitucion o impedimento definitivo, las
funciones del Intendente Municipal seran desempefadas por el Viceintendente por el resto del periodo
constitucional,y en caso de ausencia, suspension u otroimpedimento temporal o provisorio, hasta que cesen estas
causas.

Articulo 123°: En caso de muerte, renuncia, destitucion, vencimiento de mandato u otro impedimento del
Intendente Municipal y del Viceintendente, el Departamento Ejecutivo es ejercido por quien esté a cargo de la
Presidencia del Concejo Deliberante, el que, para el caso de acefalia absoluta y definitiva, convoca dentro de los
tres (3) dias a elecciones para completar el periodo correspondiente, las que se celebran en un plazo de noventa
(90) dias, siempre que de éste faltare cuanto menos un (1) afo.

Articulo 124°: Si antes de asumir el cargo el ciudadano electo Intendente falleciere, renunciare o por cualquier
motivo no pudiere asumirlo, es reemplazado por el Viceintendente, que se desempefara durante el periodo para
el que habia sido electo el anterior. En las préximas elecciones legislativas debe elegirse un Viceintendente que
complete laformulay dure en susfunciones el tiempo que le resta del periodo cuya féormula viene acompletar.
Articulo 125° Ausencias El Intendente y el Viceintendente no pueden ausentarse simultdneamente del
Municipio por mas de quince (15) dias habiles sin previa autorizacion del Concejo Deliberante, salvo razones
debidamente justificadas, y en ese caso la titularidad del Departamento Ejecutivo es ejercida por el Presidente del
Concejo Deliberante, hasta el reintegro de cualquiera de ellos. En caso de que la ausencia no supere dicho plazo
s6lo deberd comunicaral Concejo Deliberante.-

Articulo 126°: Inmunidades. Responsabilidad. Destitucion: El Intendente y Viceintendente gozan de
inmunidad por las opiniones vertidas en el ejercicio de sus funciones. Son responsables civilmente por los dafios
que causaren sus actos u omisiones en ejercicio de su mandato, sin perjuicio de otras que les pudieren
corresponder. Se hallan sujetos a destitucién por inhabilidad fisica o mental sobreviviente, mal desempefio o
conducta indebida en el ejercicio de sus funciones. En los casos de procesos penales que involucren a los
funcionarios comprendidos en el presente articulo, confirmado el procesamiento en segunda instancia por delitos
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relacionados con la funcién publica, se produce la suspensién inmediata en el ejercicio del cargo; y la separacién
definitiva en caso de condenafirme.

Articulo 127°:El Intendente es el principal mandatario del Municipio de YATAY Tl CALLE, y ejerce la jefatura de su
administracion, conforme a la Constitucién Nacional, a la Constitucion Provincial, a las leyes que en su
consecuencia se dicten, a esta Carta Organica Municipal y alas ordenanzas que sancione el Concejo Deliberante.
ATRIBUCIONESY DEBERES

Articulo 128°:El Intendente Municipal tiene las siguientes atribuciones y deberes:

1) Promulgar, publicar, cumpliry hacer cumplir las ordenanzas sancionadas por el Concejo Deliberante, la presente
Carta Organica y las ordenanzas que se dicten en su consecuencia, la Constitucion Nacional, la Constitucion
Provincial, las leyes nacionales y provinciales, en el marco de las competencias municipales, reglamentandolas en
los casos que fuera necesario.

2) Priorizar la defensa de laautonomia municipal.

3) Concurrir a la formacion de las ordenanzas municipales, teniendo el derecho de iniciarlas mediante proyectos
que presentara al Concejo Deliberante, y de vetarlas total o parcialmente, conforme a lo establecido en los articulos
delapresente Carta.

4) Asistir a las sesiones del Concejo Deliberante y a las reuniones de sus comisiones, teniendo siempre voz pero
nuncavoto.

5)Daral Concejo Deliberante informes, datosy antecedentes, en el término que éste indique.

6) Comparecer al Concejo Deliberante cuando sea convocado por éste para dar informes. Su ausencia injustificada
sera consideradafalta grave.

7) Informar anualmente al Concejo Deliberante, al inaugurar sus sesiones ordinarias, sobre el cumplimiento de los
planes, programas y proyectos aprobados, el estado general de la administracion y el movimiento de los fondos
que se hubiera producido dentro del presupuesto general del ejercicio vencido. Este informe debera ser publicado.
8) Promover el Consejo sobre la Producciéon, apuntando especialmente a fortalecer la produccién Agricola
Ganaderaque es labase del crecimiento econémico de laregioén.

9) Solicitar al Concejo Deliberante los acuerdos para la designacion de los funcionarios que esta Carta Orgénica
establece.

10) Convocar al Concejo Deliberante a sesiones extraordinarias, cuando las circunstancias asi lo demandaren,
solicitando prérroga de las sesiones ordinarias, en las mismas situaciones.

11) Establecery disponer el funcionamiento del Departamento Ejecutivo a su cargo, dictando los reglamentos, las
resolucionesy las disposiciones que fueren necesarias para su régimen interno.

12) Llevar adelante un plan de gobierno, municipal que, respetando las premisas propias de la plataforma electoral
que hubiere presentado oportunamente al electorado, se encuadre en los principios de politica municipal
establecidos en la presente Carta Organica.

13) Proponer la modificacién o derogacién de las ordenanzas existentes y requerir trdmites de urgente
tratamiento.

14) Nombrar, promover y remover a los agentes de la administracion a su cargo, conforme a los principios de esta
CartaOrganicaylas ordenanzas que en su consecuencia se dicten. Llevar un registro del personal del municipio.

15) Contraer empréstitos de acuerdo a las prescripciones establecidas en la presente Carta Organica y normativa
vigente en lamateria.

16) Nombrar, y remover por si solo a los Secretarios, asesores, y demas funcionarios del Gabinete politico. De tales
decisiones, como asi también de la aceptacién que hiciere de las renuncias de dichos funcionarios, dara noticia al
Concejo Deliberante. Nombra y remueve, asimismo a los empleados del Departamento Ejecutivo, con arreglo a la
normativa vigente en lamateria.

17) Promover los mecanismos necesarios para la capacitacion y perfeccionamiento permanente de los
funcionariosy empleados municipales.

18) Administrar los bienes del Municipio sujetos a su jurisdiccion, y disponer de ellos en la forma que establece la
presente Carta Orgdnicay las ordenanzas que dictare el Concejo Deliberante.

19) Representar al Municipio en sus relaciones oficiales institucionales, pudiendo delegar esta funcion en el
Viceintendente u otro funcionario.

20) Representar al Municipio, por sio porapoderado, en las actuaciones judiciales y administrativas.

21) Aceptar toda transmision de bienes a titulo gratuito. Cuando alguna de ellas impusiere cargos, la aceptacion
debera serratificada por el Concejo Deliberante.

22) Llamara licitacion publica, concurso publico o privado de precios, fijando sus condiciones, y aprobar o desechar
las propuestas que en su consecuencia se hicieren, haciendo las adjudicaciones de conformidad con las pautas
establecidas enlanormativaaplicable.

23) Elaborar y remitir al Concejo Deliberante el Proyecto de Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursos y
Ordenanza GeneralTributaria para el afo siguiente, en el tiempo y forma que determina esta Carta Organica.

24) Hacer recaudar las rentas municipales de conformidad con las ordenanzas dictadas por el Concejo Deliberante.

PAG. N° 21




Boletin Oficial de Corrientes N° 26.256 CORRIENTES, 6 DE AGOSTO DE 2012

25) Expedir érdenes de pago, otorgar permisos y habilitaciones.

26) Remitir anualmente, los balances respecto de la ejecucion del presupuesto, poniendo a disposicion de éste la
documentacion respaldatoria, y el estado general de cuentas, al Concejo Deliberante con opinién del 6rgano
auditor, para su tratamiento.

27) Publicar en forma trimestral en el Boletin Municipal y/u otro medio idéneo, el estado de evolucién de la
ejecucion del presupuesto.

28) Formular las reservas de créditos en los presupuestos futuros cuando el Concejo Deliberante autorice planes
plurianuales de obras publicas o inversiones que se amorticen en mas de un ejercicio presupuestario.

29) Celebrar, en nombre y representacién del Municipio, contratos en general; celebrar convenios con la Nacién,
provincias, municipios, comunas, entes publicos o privados nacionales, que tengan por fin desarrollar actividades
de interés para la comunidad local, salvo aquellos que impliquen disposicién de bienes para lo cual se requerira
autorizacion del Concejo.

30) Dictar, ad-referéndum del Concejo Deliberante, resoluciones de caracter general, organizar y hacer cumplir
actos en caso de extrema urgencia, catastrofe o fuerza mayor que no admitan dilaciones y resulte imposible reunir
aaquel Cuerpo o cuando él se encontrare en receso. El Concejo Deliberante serd convocado areunirse dentro delos
cinco (5) dias habiles de dictada la norma o cumplido el acto. Si ese Cuerpo no se expidiera dentro de los diez (10)
dias hébiles de citado, la resolucion dictada por el Intendente quedaré firme. Esta atribucion no podra ser ejercida
en materia tributaria.

31) Ejercer el poder de policia municipal, con sujecion a los principios de legalidad, igualdad, razén habilidad y
respeto a la libertad e intimidad de las personas, con facultad de disponer la suspensién y/o demolicion de
construcciones, clausuray desalojo deinmuebles, ordenar secuestros, decomiso y destruccion de objetos, y demas
sanciones fijadas por ordenanzas, todo ello garantizando el ejercicio del derecho de defensa en juicio. Para hacer
efectivas aquellas sanciones, en caso de oposicion, estara facultado para requerir orden de allanamiento a la
autoridad judicial competente y pedir el auxilio de la fuerza publica, solicitando al Juez de Faltas que aplique las
multasy demds sanciones que correspondan.

32) Reglamentar, ejecutar, dirigir y controlar las obras y servicios publicos municipales, ya sean prestados por la
municipalidad o por medio de concesiones o permiso, todo con arreglo ala normativa vigente en la materia.
33)Realizar programasy campanas educativasy de prevencidn, politicas especiales que establece la presente carta
organica.

34) Organizar el Catastro, el Archivo Histérico Municipal y el Patrimonio Documental Municipal.

35) Confeccionar el Padrén de Extranjeros, con la aprobacion del Concejo Deliberante.

36) Convocar a elecciones de competencia municipal.

37) Fijar el horario delaadministracion del Departamento Ejecutivo.

38) Remitir al Concejo Deliberante, con sesenta dias de anticipacién a la finalizacién de su mandato una némina
completa de los recursos humanos y patrimoniales con que cuenta el Municipio, incluyendo todo proyecto o
planificacion en ejecucién o pendiente de realizacion.

39) Asignar alguna funcién como titular de un area dentro de Poder Ejecutivo al Viceintendente si lo considera
pertinente, mediante resolucién.

40) Proponer a quien retina los requisitos establecidos en esta Carta Organica y las leyes y ordenanzas pertinentes
para el cargo de Juez de Faltas y miembros del érgano de control de cuentas, requiriendo el acuerdo del Concejo
Deliberante.

Esta enumeracion es meramente enunciativa. Debera ejercer las demds atribuciones y cumplir todos los deberes
que emanen de la naturaleza de su cargo y que prescriban las Constituciones Nacional y Provincial, las leyes, esta
CartaOrganicaylas ordenanzas municipales.

DEBERESY ATRIBUCIONES DELVICEINTENDENTE

Articulo 129°:Son deberesy atribuciones del Viceintendente:

1) Reemplazaral Intendente enlos casos previstos en esta Carta Organica.

2) Impulsar ante el Concejo Deliberante la sancidn de los proyectos iniciados por el Departamento Ejecutivo
Municipal.

3) Podré participar de todas las sesiones del Concejo deliberante, pudiendo ser parte del debate, con derecho avoz
perosinvoto.

4) Ejercer lasupervision del cumplimiento de las instrucciones que imparta el Intendente.

5) Fiscalizar el buen desempefio de las Secretarias del Municipio; debiendo ejercer sus funciones dentro del recinto
comunal,yenlaviapublica, enloreferente a planes, proyectos, trabajos y obras que se ejecuten.

6) Colaborar en general con el Intendente y en especial en las relaciones con las asociaciones intermedias y
organismos estatales, en orden alasinstrucciones del Departamento Ejecutivo Municipal.

7) Ejercer la representacion protocolar del Municipio en forma automatica, si el Intendente no estuviere presente
enlaoportunidad.

8) Recibirlasinquietudes y quejas de los vecinos, encaminéndolas por la via correspondiente e interviniendo en las
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gestiones, sifuere necesario.

9) Ser el nexo entre el Departamento Ejecutivo y Legislativo Municipal.

10) Desempenfarse como titular del drea que se le encargue por parte del Departamento Ejecutivo Municipal
mediante resolucion.

11) Encargarse de laedicidny publicacién del Boletin Informativo Municipal.

12) Podra presentar proyectos de ordenanzas para ser tratados en el Concejo Deliberante, previo acuerdo del
Intendente.

Ejercer las demas atribuciones, y cumplir todos los deberes que emanen de la naturaleza de su cargo y que
prescriban las Constituciones Nacional y Provincial, las leyes, esta Carta Orgénica, las ordenanzas y resoluciones
Municipales.

SECRETARIAS Y DIRECCIONES

Articulo 130°: Secretarios y Directores. Para la consideracién, despacho, resoluciéon y superintendencia de los
asuntos de competencia del Departamento Ejecutivo, el Intendente designard por lo menos un Secretario quién
refrendara sus actos en el ambito respectivo sin cuyo requisito carecerd de validez, pudiendo ademas nombrar
Directores.-

Articulo 131°: Numero de secretarias y Direcciones. El nimero de Secretarias y Direcciones, sus fines, objeto y
funciones sera determinado por el Departamento Ejecutivo Municipal por medio de Resolucién, en funcion de las
necesidades estructurales del Municipio.-

Articulo 132°: Nombramiento y remocion. Los Secretarios y Directores serdn nombrados y removidos por el
Intendente, rigiendo las mismas condiciones e incompatibilidades que para los Concejales, con excepcién de lo
referidoalaresidencia.-

Articulo 133°: Responsabilidad. Los Secretarios y Directores son solidariamente responsables de los actos que
realicen con el Intendente, sin que puedan eximirse de tal responsabilidad por haber procedido en virtud de
6rdenes expresas del Intendente. Son responsables ademas solidariamente de toda resoluciéon u orden que
autoricen oresuelvan con sus pares.-

Articulo 134°: Deberes. Los Secretarios y Directores deben asistir a las sesiones del Concejo Deliberante cuando les
sea requerido. Asimismo estan obligados a remitir al Concejo Deliberante los informes, memorias y antecedentes
que seles soliciten sobre asuntos de sus respectivas secretarias.-

Articulo 135°: Facultades. Los Secretarios y Directores pueden participar de las reuniones del Concejo Deliberante
cuando lo estimen conveniente, con voz pero sin voto.-

Articulo 136°: Asesor y Escribano Municipal. El Intendente puede designar y remover un Asesor Letrado y un
Escribano Municipal. Duraran en sus funciones mientras dure el mandato del Intendente que los designé.-

Sin perjuicio delasfacultadesyatribuciones quefijen las respectivas ordenanzas, les corresponde:

1.Alasesor municipal:

a) Asesorar al Concejoy al Intendente en todos los casos que se le pida su dictamen;

b) Interveniren los expedientes sobre denuncias de tierrasy reposicién de titulos de propiedad del municipio;

c) Defenderlosintereses municipales enjuicioyfueradeél;

2.Alescribano municipal:

a) Tomar intervencion en cualquier acto que celebren las autoridades del municipio y para el cual su presencia fuera
necesaria por laindole de su profesion;

b) Intervenirenlosllamadosy apertura de licitaciones publicas o privadas.-

Articulo 137°: Remuneraciones. Los Secretarios y demas funcionarios del Departamento Ejecutivo, recibiran las
retribuciones que se fijen por Ordenanza, las que no podran ser disminuidas y que no sufriran durante el
desempeno de sus cargos otros aumentos que los que se establecieran con caracter general para laadministracion
municipal.

Articulo 138|: Funcionarios auxiliares. El Intendente tendra como auxiliares para cumplimiento de sus
atribucionesy deberes:

1.Alosfuncionariosy empleados del Departamento Ejecutivo;

2.Alosorganismos descentralizados;

3.Alasautoridades policiales;y

4. Alas comisiones de vecinos que se nombren para vigilar o hacer ejecutar obras o prestar servicios determinados.
Articulo 139°: Organismos Descentralizados. A iniciativa del Departamento Ejecutivo, el Concejo Deliberante
podra autorizar la creacion de organismos descentralizados para la prestacion de funciones de competencia
municipal, con autarquia administrativa y/o financiera, debiendo ajustar su cometido a la Carta Orgénica, a su
Ordenanza constitutivay alas reglamentaciones que dicte el Departamento Ejecutivo.-

Las relaciones de los organismos descentralizados con los poderes o reparticiones oficiales se concretaran por
intermedio del Departamento Ejecutivo.-

SERVICIO JURIDICO PERMANENTE

PAG. N° 23




Boletin Oficial de Corrientes N° 26.256 CORRIENTES, 6 DE AGOSTO DE 2012

Articulo 140°: La Municipalidad tendra un Asesor Letrado, que sera designado por el departamento Ejecutivo, con
acuerdo del Concejo Deliberante, quien deberd contar con titulo de Abogado, expedido por Universidad
reconocida oficialmente, estar inscripto en lamatricula con una antigiiedad en el ejercicio de la profesion de tres (3)
anos como minimo. Permanecera en sus funciones mientras dure en su buena conducta, pudiendo ser removido
desucargo porlas causalesy procedimientos deljuicio politico.-

Articulo 141°: Corresponde al Asesor Letrado Municipal:

a) Asesorarlos Departamentos Ejecutivoy Legislativo, en los casos que se requiera su dictamen.

b) Representar a los intereses Municipales en los juicios en que la Municipalidad sea parte como actora o
demandada.

¢) Velar por la legalidad y legitimidad de los actos de la Administracion Municipal, en los que haya tomado
intervencion.

CONTABILIDAD y CONTRATACIONES

CONTABILIDAD MUNICIPAL

Articulo 142°: El municipio implementard un sistema de contabilidad integral por dreas de responsabilidad, para
registrar todas las transacciones econémicas y financieras de la hacienda municipal, determinar las variaciones
patrimoniales, los ingresos y egresos de fondos, los gastos de funcionamiento y los costos de las operaciones
publicas.-

Articulo 143°: El régimen de contabilidad de la Municipalidad sera dictado a través de ordenanzas y estara
destinado a regir los actos de administracién y gestion del patrimonio. Debera contemplar, sin perjuicio de otros,
los siguientes aspectos:

1.Ejecucion del presupuesto;

2.Manejo defondos, titulos y valores;

3.Registro delas operaciones de la contabilidad municipal;

4.Cuenta General del Ejercicio;

5.Contabilidad patrimonial y de lagestion de los bienes de lamunicipalidad.-

Articulo 144°: Debe dictarse ordenanza parala contabilidad municipal.

DELATESORERIA MUNICIPAL

Articulo 145°: Tesoreria. Funciones y Competencias. La Tesoreria es el érgano rector que tiene a su cargo las
siguientes competencias:

1.Participarenlaformulacién financiera municipal;

2.Elaborar con el area de Presupuesto la programacion del Presupuesto Municipal;

3. Centralizar la recaudacién de los recursos de la Administracion Municipal y cumplir con las obligaciones
asumidas por el Municipio;

4. Elaborar anualmente el presupuesto de caja del sector publico municipal y realizar el seguimiento y evaluacién
desuejecucion;

5.Todas aquellas que por resolucion le confiere el Intendente Municipal.

DE LOS ORGANOSTECNICOS AUXILIARES

Articulo 146°: Contadory Tesorero. Designacion y requisitos. Podra contar con un Contador y un Tesorero, los que
serdn nombrados y removidos por el Intendente. Durardn en sus funciones mientras dure el mandato del
Intendente que los designé.

Articulo 147°: Deberes y funciones del Contador municipal. Sin perjuicio de lo que establezcan las
respectivas Resoluciones, corresponde al Contador Municipal:

1.Tenerla contabilidad al diay darlos balances en tiempo oportuno para su publicacién;

2. Practicar arqueos mensuales de Tesoreria, conciliar los saldos bancarios con los municipales y denunciar
inmediatamente todafalla al Departamento Ejecutivo;

3.Controlar la entrega de valores, con cargo a sus recaudadores, realizar arqueos mensuales de sus cuentasy poner
inmediatamente en conocimiento del Departamento Ejecutivo las diferencias que determine;

4.Intervenirlos documentos de egreso eingreso de fondos alaTesoreria;

5.Expedirse entodas las actuaciones vinculadas a las actividades econdmicas financieras del Municipio;

6.Las demas que leasignen o correspondan en virtud de las normas juridicas pertinentes.

Articulo 148°: Deberes y funciones del Tesorero municipal. Corresponde al Tesorero Municipal:

1.Laguarday custodia de los fondos municipales, que recibird previa intervencion de la Contaduria;

2. Registrar diariamente en el Libro de Caja la totalidad de los valores que reciba, clasificarlos seguin su origen 'y
depositarlos en las pertinentes cuentas bancarias que seran fijadas por Resolucion del Departamento Ejecutivo;
3.No practicard pago alguno sin orden emitida por el Departamento Ejecutivo, con firma del Intendente Municipal
refrendada por Secretario o intervenida por la Contaduria, con excepcién de las que puedan ser ordenadas por
otros funcionarios o miembros del Municipio autorizados y cumpliendo con las exigencias que sobre la materia
establezcalaLey u Ordenanza. De todo pago que efectie deberd exigir firma de recibo;

PAG. N° 24




Boletin Oficial de Corrientes N° 26.256 CORRIENTES, 6 DE AGOSTO DE 2012

4.Diariamente, con visado de la Contaduria, debera presentar al Departamento Ejecutivo un balance de ingresos y
egresos, con determinacién de los saldos que mantenga en su poder.

Articulo 149°: Control preventivo en ausencia de contaduria y tesoreria. Cuando no se haya creado la
Contaduria y Tesoreria, el Departamento Ejecutivo designard responsables de drea para ejercer los deberes y
funcion que permita el control preventivo en elmanejo de fondos.

Articulo 150°: Ninguin profesional universitario o técnico que se desemperie en el dmbito de la Municipalidad de
YATAYTI CALLE, puede cobrar honorarios extras, por servicios inherentes a su profesién, prestados a lainstitucién.-
REGIMEN DE CONTRATACIONES

Articulo 151°: Alcances. El sistema de contrataciones tendrd un régimen unificado y comprenderd la
administracion municipal central, los organismos descentralizados y el Concejo Deliberante. El sistema que se
estableciere se aplicara a las contrataciones de suministros, servicios, obras, concesiones de obras y de servicios
publicos, consultorios, compraventa de bienes y locaciones que realicen las entidades mencionadas. Se exceptua
de estanorma larelacion de empleo publico. Enigualdad de condiciones y eficiencia, son preferentes las empresas
que con radicacion efectiva en el Municipio generen empleo, con mano de obralocal.-

Articulo 152°: Principios. Los principios alos que deberd ajustarse el régimen de contrataciones son:

1.Publicidad y transparencia;

2.lgualdad;

3.Promocién delacompetencia;

4.Eficienciay eficacia del proceso de contratacion;

5.Razonabilidad de la contratacion para cumplir con los objetivos fijados; y

6.Responsabilidad de los funcionarios intervinientes.-

Articulo 153°: Sistemas de Seleccién.

La seleccion se podrd efectuar mediante la utilizacién de alguno de los siguientes sistemas:

1.Licitacién publica

2.Licitacion privada

3.Concurso

4.Contrataciéndirecta

5.Concurso de proyectosintegrales

6.Remate o subasta para venta de bienes.-

Articulo 154°: Reglamentacion. Una ordenanza especial regulara el sistema de contratacién y tendrd como
minimo disposiciones referentes a organismos responsables y competencias, niveles de descentralizacién de las
decisiones, sistema de informacién, montos y su sistema de actualizacién automatica y mecanismos de decision
para la seleccién y condiciones para la contratacidn de profesionales y técnicos. La ordenanza de contrataciones
tiene como objetivo central alcanzar la planificacién de las contrataciones y la mas amplia difusion previa,
concomitante y posterior a las operaciones para conseguir la mayor cantidad de oferentes y las mejores
condiciones posibles. La ordenanza establece el procedimiento a seguir y el monto maximo en los casos en que
puede recurrirse a la contratacion en forma directa. Las contrataciones que no se ajusten a las pautas establecidas
enestearticulo sonnulas.-

Articulo 155°: Prohibiciones. No se pueden adquirir compromisos para los cuales no queden saldos disponibles
de crédito presupuestarios, nidisponer los créditos para unafinalidad distinta ala prevista.

Toda ordenanza que autorice gastos no previstos en el presupuesto debe determinar su financiacion, sin la cual
carece de vigencia.

ORGANO DE CONTROL DE CUENTAS

Articulo 156°: El municipio puede establecer organismos de control de la hacienda municipal, de caracter técnico,
que cumplan en su accionar con los procedimientos generalmente aceptados por las entidades competentes,
sujeto al procedimiento que disponga la ordenanza que se dicte al efecto. Si no lo hicieren, deben realizar un
convenio con el Tribunal de Cuentas de la Provincia para el cumplimiento de dicha funcién.

Articulo 157°: Designacion. El Auditor contable serd designado por propuesta del Departamento Ejecutivo
Municipal, debiendo contar con la aprobacién del Concejo Deliberante, mediante registro de oposicién de
antecedentesy cesa en sus funcionesinmediatamente de culminado su informe que debera expedirse en un plazo
maximo de cuarenta y cinco (45) dias corridos de recibida toda la informacién y documentacién necesaria para
ejercersulabor.

La funcidn serd ejercida por un ciudadano con titulo de Contador Publico Nacional o Licenciado en Economia,
graduado en Universidades reconocidas oficialmente, con dos (2) aflos de antigiiedad en el ejercicio profesional.
Articulo 158°: Remuneracion. El Auditor Contable percibird una remuneracién no superior a la de dos dietas de
un Concejal”

Articulo 159°: En caso de optarse por establecer organismos de control de la hacienda municipal, debera
instituirse una Auditoria Municipal, como organismo de contralor del manejo financiero y de la ejecucion

PAG. N° 25




Boletin Oficial de Corrientes N° 26.256 CORRIENTES, 6 DE AGOSTO DE 2012

presupuestaria del municipio.-

El Auditor debera ejercer el control de todos los actos contables-administrativos del municipio, elaborando un
informe técnico de la ejecucidén presupuestaria, en el cual no podra cuestionar decisiones de conveniencia
administrativa, y elevarlo al Concejo Deliberante que serd el 6rgano de contralor politico de las cuentas
municipales.

“Es deber del Auditor comparecer personalmente ante el Concejo Deliberante con el objeto de explicar
detalladamente suinforme cuando este cuerpo asilo requiera.”

PRESUPUESTO MUNICIPAL

Articulo 160°: Disposiciones presupuestarias. El presupuesto del municipio es la prevision integral de los
recursos financieros, de los gastos de funcionamiento e inversiones de las distintas unidades de organizacién y del
costo de las obras y la prestacion de los servicios publicos para un periodo anual.-El presupuesto debera ser un
instrumento de planificaciony ordenamiento para la gestién del Gobierno Municipal, tanto de la hacienda publica,
como de la actividad econémica y social del municipio, con el objeto de promover su desarrollo en el mediano y
largo plazo.-

Articulo 161°: Presupuesto por programas. Los municipios podran adoptar el sistema de presupuesto por
programa, cuya técnica podra fundamentarse en ladenominada base cero, u otra similar.-

Articulo 162°: Plan de cuentas compatible. El sistema presupuestario adoptara un plan de cuentas compatible
con el utilizado por el sistema de contabilidad, al cual deberd vincularse para obtener la informacién que permita
evaluar periédicamente la gestidn presupuestaria.-

Articulo 163°: Contenido. E| presupuesto debera ser analitico y comprenderd la universalidad de los gastos y
recursos, ordinarios, extraordinarios o especiales.-

Articulo 164°: Gastos reservados. El presupuesto no podra contener, sin excepcion, partida alguna destinada a
gastos reservados.-

Articulo 165°: Gastos no previstos presupuestariamente. Toda Ordenanza que autorice gastos no previstos en el
presupuesto, debera determinar su financiacién. En tal caso el Departamento Ejecutivo incorporara los créditos al
Presupuesto General atendiendo a la estructura del mismo, procediéndose de igual modo en el Célculo de
Recursos.-

Asimismo, podranincorporarse por Ordenanza recursos para un fin determinado.-

Articulo 166°: Afectacion de créditos presupuestarios futuros. Como principio general, no podran
comprometerse erogaciones que representen afectaciones de créditos de presupuesto para ejercicios futuros,
salvo enlos siguientes casos:

1.Paraobras publicas a efectuarse en dos o més ejercicios financieros;

2.Paraoperaciones de créditos o financiamiento especial de adquisiciones, obras y trabajos;

3.Paralas previsionesylocaciones de obrasy servicio;

4.Paralocacion oadquisicion de muebles einmuebles.-

El Departamento Ejecutivo incluird en el proyecto de Presupuesto General para cada ejercicio financiero, las
previsiones necesarias paraimputar gastos comprometidos en virtud de lo autorizado por el presente articulo.-
Articulo 167°: Titulos del presupuesto. E|l presupuesto general de la municipalidad se compondra de tres (3)
titulos:

1.Célculo derecursos totales;

2.Gastos del Departamento Ejecutivo;

3.Gastos del Concejo Deliberante.-

Los titulos expresaran con sus respectivos rubros, partidas, incisos, items y puntos, todos los detalles, en forma tal
que pueda determinarse con claridad y precision, su naturaleza, origen y monto. La deuda municipal, se
presupuestara en partidas separadas, detallando el origen y servicios deella.-

Articulo 168°: Limitaciones. El presupuesto especificara el total de entradas ordinarias con excepcion de los
subsidiosy el producido de las ventas de los bienes municipales.-

De este total se destinard como maximo el sesenta por ciento (60%) a sueldos y a cargas sociales totales
correspondientes al Departamento Ejecutivo y el cuatro por ciento (4 %) de los ingresos corrientes excepto los que
tenga asignacién especifica determinado por leyy Ordenanza, al total de gastos del Concejo Deliberante.-
Articulo 169°: Informes de ejecucion presupuestaria. El Departamento Ejecutivo informara dentro de los treinta
(30) dias corridos de vencido cada trimestre.

Articulo 170°: Proyecto de presupuesto. Presentacion. Los proyectos de Ordenanzas de Presupuesto General de
la municipalidad, serdn presentadas ante el Concejo Deliberante por el Departamento Ejecutivo antes del 30 de
Octubre delafio anterior al que deba regir, considerandose toda demora como falta grave a sus deberes.-

Articulo 171°: Confeccion del presupuesto por el Concejo Deliberante. Pasada la fecha del articulo anteriory sin
perjuicio de la responsabilidad del Departamento Ejecutivo por este incumplimiento, una comisién del Concejo
Deliberante proyectara la Ordenanza, debiendo todas las oficinas municipales, en el plazo que esta determine,

suministrarle los datos para su confeccién; de no ser asiautomaticamente serd reconducido el del periodo anterior.
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Articulo 172°: Reconduccion Automadtica. Si al iniciarse el ejercicio econémico financiero, no se encontrara
aprobado el Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursos, rige el que estuvo en vigencia el ano anterior, con los
ajustes que debeintroducir el Departamento Ejecutivo atendiendo a las siguientes pautas:

1.Seeliminanlos rubros de recursos que no pueden serrecaudados nuevamente;

2. Se suprimen los ingresos provenientes de operaciones de crédito publico autorizados, en la cantidad en que
fueron utilizados;

3. Se incluyen los recursos provenientes de operaciones de créditos publicos en ejecucién, cuya percepcion se
preveaocurrird en el ejercicio;

4. Se eliminan los créditos presupuestarios que no deben repetirse por haberse cumplido los fines para los cuales
fueron previstos;

5.Seincluyen los créditos presupuestarios para la adquisicion de bienes necesarios para el desarrollo de la gestion
Municipal, indispensables para el servicio de la deuda, y las cuotas que se deban aportar en virtud de
compromisos contraidos, con el limite dispuesto en esta Carta Organica.

6.Seincluyen los créditos presupuestarios indispensables que permitan la continuidad de los servicios que brinda
el Municipio y las ayudas o subsidios a personas e instituciones consideradas necesarias para su
desenvolvimiento;

Se readaptan los objetivos en funcién de los recursos y créditos disponibles teniendo en cuenta los ajustes
anteriores.-

Articulo 173°: Ejercicios municipales. El ejercicio del presupuesto principia el 1° de enero y concluye el 31 de
diciembre de cada afio, pero se entendera que contintia durante sesenta (60) dias del afo siguiente, con el objeto
decerrarlas cuentas del afio anterior.-

Cerrado el ejercicio, el Intendente Municipal deberé presentar la memoria anual sobre la labor desarrollada y la
cuenta de inversion del ejercicio vencido para su tratamiento por el Concejo Deliberante, en un plazo que no
supere el 31 de marzo de cada aino.Transcurridos cuarentay cinco (45) dias corridos sin que el Concejo Deliberante
se expida, se tendra poraprobado.

Articulo 174°: Examen, aprobacion o desaprobacion de cuentas y publicacion. Corresponde al Concejo
Deliberante el examen, aprobacién y publicacién de las cuentas de la administracién municipal que debe rendir
semestralmente el Departamento Ejecutivo.-

Sise desaprobasen las cuentas presentadas, o se descubriesen indicios de dolo o fraude o falta grave que dé lugar
a sanciones civiles o criminales contra sus autores, se remitiran los antecedentes al juez competente para la
investigacién y juicio segun el caso. Si los vicios observados proviniesen de defectos de procedimientos o de
hechos u omisiones que solo pudieran darlugar a medidas administrativas, el Presidente del Concejo lo hara notar
alIntendente para que disponga lo conveniente segun el caso.-

Articulo 175°: Aprobacion de cuentas. Limitaciones. Ninguna cuenta podra ser aprobada por los que larinden ni
por sus socios, ni parientes consanguineos dentro del cuarto grado o afines dentro del segundo.

Articulo 176°: Aprobacion automadtica. El proyecto de presupuesto presentado por el Departamento Ejecutivo
al Concejo Deliberante, quedara aprobado automaticamente si no fuere rechazado dentro de los dos (2) meses de
su presentacion.-

CONTABILIDAD MUNICIPAL

Articulo 177°: Sistema de contabilidad. EI municipio implementard un sistema de contabilidad integral y
uniforme, utilizando el método de la partida doble o basado en principios y normas de contabilidad de aceptacion
general aplicables en el sector publico, registrando sistematicamente todas las transacciones que produzcan y
afecten la situacion econémico - financiera de la hacienda municipal, procesar y producir informacién financiera
para la adopcién de decisiones por parte de los responsables de la gestion municipal y para los terceros
interesados en la misma; presentar informacién contable y la respectiva documentacion de apoyo ordenadas de
talforma que faciliten las tareas de control, sean esta internas o externas, determinar las variaciones patrimoniales,
losingresosy egresos de fondos, los gastos de funcionamientoy los costos de las operaciones publicas.-

Articulo 178°: Procesamiento. La registracion, procesamiento e informaciones que surjan del sistema de
contabilidad, podra ser manual hasta lograr en forma progresiva la sistematicidad y automatizacion utilizando
medios electrénicos computarizados.

Articulo 179°: Documentacion respaldatoria. Todos los registros contables que se realicen deberdn estar
avalados por los respectivos documentos fuentes, los que deberdn permanecer archivados sistemdtica y
cronolégicamente por un plazo no menor de diez (10) afos. Los municipios adoptaran los recaudos necesarios
paralabuena conservacién de los archivos en soporte papel y/o libros, debiendo en forma progresiva propendera
la digitalizacion parala guarday conservacién de los mismos.-

Articulo 180°: Bases de la contabilidad publica. El régimen de contabilidad de la Municipalidad sera dictado a
través de ordenanzas y estara destinado a regir los actos de administracién y gestion del patrimonio. Debera
contemplar, sin perjuicio de otros, los siguientes aspectos:
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1.Ejecucion del presupuesto;

2.Manejo defondos, titulos y valores;

3.Registro de las operaciones de la Contabilidad Municipal;

4.Cuentageneral del Ejercicio;

5.Contabilidad patrimonial y de la gestiéon de los bienes de la Municipalidad.-

Articulo 181°: Legislacion supletoria. Mientras no se dicte la Ordenanza de Contabilidad Municipal, se aplicara la
Ley de Administracion Financieray las normas de contratacion vigentes para el Estado Provincial.-

Articulo 182°: Inventario general de los bienes municipales. La Municipalidad debera formar un inventario
exacto de todos los bienes comunales, muebles, inmuebles y semovientes, y otro de todos los titulos, documentos
y escrituras que se refieran al patrimonio municipal y a suadministracion.-

Estos inventarios seran revisados en todo cambio de Intendente Municipal y cuando ocurra cualquier variaciéon en
el patrimonio municipal se haran las modificaciones correspondientes.-

Anualmente se confeccionaran las planillas de cargos de inventarios respectivos, indicando altas, bajas,
modificacionesy estado de cada bien.-

Seran levantados en tres ejemplares, por el Intendente y el Contador Municipal y refrendados por el Escribano
Municipal, y donde éste no exista, por el Secretario del Concejo Deliberante. Uno de los ejemplares quedara en la
Intendencia, otro en la Contaduria Municipal y otro en la Presidencia del Concejo Deliberante.-

El Intendente hara llevar la contabilidad de manera que se refleje claramente la situacion patrimonial y financiera
delaMunicipalidad.-

Articulo 183°: Aspectos técnicos. La contabilidad municipal tendra por base al inventario general de bienes y
deudas, y al movimiento de fondos provenientes de sus recursos financieros, de las actividades que desarrolle
como entidad de derecho privado y de los actos que ejecute por cuenta de terceros. Técnicamente abarcard estos
aspectos:

1.Patrimonial;

2.Contabilidad del presupuesto;

3.Cuentadelresultadofinanciero;

4.Cuentas especiales;

5.Cuentasdeterceros.-

Articulo 184°: Contabilidad patrimonial. La contabilidad patrimonial comprendera todos los rubros activos del
inventario, con excepcion de Caja y Banco, y todos los rubros pasivos de deudas consolidadas. Registrara las
operaciones correspondientes a bajas y altas de inventario y las amortizaciones e incorporaciones de deuda
consolidada. La cuenta Patrimonio expresara en su saldo la relacion existente entre aquellos rubros activos y
pasivos.-

Articulo 185°: Contabilidad del presupuesto. La contabilidad tendrd origen en el Presupuesto de Gastos y Calculo
de Recursos sancionados para regir en el ejercicio financiero. Tomara razén de todos los ingresos efectivamente
realizados en virtud de la recaudacién prevista en el calculo anual y de todos los gastos imputados a partidas del
presupuesto, sean pagos o impagos.-

La totalidad de los rubros de la contabilidad del presupuesto sera cancelada al cierre del ejercicio por envio de sus
saldos alas cuentas colectivas“Presupuesto de Gastos”y“Calculo de Recursos”-

Articulo 186°: Cuenta de resultados. La cuenta del resultado financiero funcionara a los efectos del cierre de los
rubros “Presupuesto de Gastos” y “Célculo de Recursos”y dara a conocer el déficit o superavit que arrojen los
ejercicios. El déficit y/o el superavit anual seran transferidos a un rubro de acumulacién denominado“Resultado de
Ejercicios’, el que permanecera constantemente abierto y reflejara el superavit o el déficit mediante la relacién de
los fondos en Tesoreria y Bancos, correspondiente a los ejercicios financieros y la deuda flotante contraida con
imputaciénalos presupuestos.-

Articulo 187°: Cuentas especiales. Las cuentas especiales estaran destinadas al registro del ingreso de fondos que
no correspondan a la contabilidad del presupuesto y de los pagos que con cargo a las mismas se efectden. Sus
saldos pasivos deberan estar siempre respaldados por existencias activas en Tesoreriay Bancos.-

Articulo 188°: Cuentas de terceros. En las cuentas de terceros se practicaran asientos de entrada y salida de las
sumas que transitoriamente pasen por la Municipalidad constituida en agente de retencién de aportes,
depositaria de garantias y conceptos analogos. Sus saldos de cierre estaran sometidos al mismo régimen que las
cuentas especiales.-

Articulo 189°: Inicio y cierre de ejercicios. E| ejercicio financiero y patrimonial, comenzara el 1° de enero y
terminara el 31 de diciembre de cada afo. Esto no obstante, el ejercicio clausurado el 31 de diciembre, podra ser
prorrogado, a los efectos del ajuste de la contabilidad, durante el mes de enero inmediatamente posterior. En el
transcurso de este mes de proérroga se registraran los ingresos percibidos y no contabilizados hasta el 31 de
diciembre y podréan efectuarse pagos de compromisos preventivamente imputados al ejercicio vencido, siempre
que se utilicenfondos correspondientes al mismo.-

Articulo 190°: Afectacién de los saldos de caja y bancos. Los saldos de Caja y Bancos, existentes al cierre del
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ejercicio y que no correspondan al resultado financiero, a cuentas especiales o terceros, quedaran afectados al
pago de la deuda flotante. A tal efecto, el Departamento Ejecutivo podra disponer en el ejercicio siguiente, por
simple resoluciény sin necesidad de autorizacion presupuestaria, que se efectiien pagos con cargo al rubro pasivo
quetengaacumuladosensilosarrastres de deudaflotante.-

Articulo 191°: Pagos de deuda flotante en casos de déficit. Cuando el ejercicio financiero cerrare con déficit, los
pagos de deuda flotante que excedan del monto de los saldos afectados segun el articulo anterior, se imputaran a
la partida que autorice el presupuesto ordinario. En estos casos, al cierre del ejercicio se efectuaran los ajustes
pertinentes en la cuenta deresultados.-

Articulo 192°: Medios alternativos de publicacion. De no haber diarios y/o periédicos en la localidad, el balance y
demas publicaciones, se haran conocer exhibiéndolas en los espacios de atencidn al publico de la Municipalidad,
Comisarialocal y otras dependencias publicas.-

RESPONSABILIDAD DELOS FUNCIONARIOS

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 193°: Cédigo de Etica. El Concejo Deliberante sanciona un Cédigo de Etica para el ejercicio de la funcién
publica, conformealos principios y disposiciones de esta Carta Orgénica.

Articulo 194°: Los actos, contratos o resoluciones del Sefior Intendente Municipal, funcionarios y empleados
municipales que no se ajusten a las prescripciones establecidas por las Constituciones Nacional y Provincial, ésta
Carta Organica y las ordenanzas municipales, y en general, toda normativa de rango superior; seran
absolutamente nulos.”

Articulo 195°: Cuando la municipalidad fuere condenada en juicio a pagar indemnizaciones a terceros por dafos
ocasionados poractos o por hechos de responsabilidad personal de sus funcionarios, responderan personalmente
por los dafos que causaren. El municipio accionard por repeticion de pago contra estos a los efectos del
resarcimiento. La omisién de promover la acciéon por parte del Asesor legal de la municipalidad antes de
transcurrido el plazo de prescripcion de cada caso, constituird seriairregularidad.-

JUICIOPOLITICO

Articulo 196°: El Intendente, el Viceintendente, los Secretarios, Directores, los Concejales y el Asesor Letrado,
pueden ser denunciados ante el Concejo Deliberante en cualquier momento, por mala conducta, seria
irregularidad, incapacidad o impedimento en el desemperio de sus funciones, mediante peticion al Presidente
para que convoque al Cuerpo a fin de considerar su juzgamiento. Si la denuncia fuere contra el Presidente del
Cuerpo, deberd sustituirlo el concejal que siga enlalinea de sucesiéon de autoridades.

La denuncia puede ser formulada por uno o mas miembros del Concejo Deliberante, por el Intendente, el
Viceintendente, o por el cuatro por ciento (4%) de los vecinos inscriptos en el Padrén Electoral del Municipio. La
misma debe serfundada precisamentey debe seracompanada de la prueba que la sustente.

Articulo 197°: Si la denuncia fuera formulada por los vecinos, debera solicitarse un informe a la Junta Electoral
Permanente de la Provincia de Corrientes a los efectos de verificarse si los vecinos firmantes se encuentran
inscriptos en el padron electoral del municipio. Las firmas deben ser certificadas ademas por Escribano Publico
Nacional.

Articulo 198°: Recibida la denunciay la peticion de sesién especial, el Presidente del Concejo Deliberante debe, en
un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles, dar traslado de aquella en forma fehaciente al o los denunciados, y
convocar al Cuerpo a una sesién especial que se celebrara dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores, a los
efectosaescucharal olosacusados.

En dicha sesion el Cuerpo resuelve con el voto de la simple mayoria de la totalidad de sus integrantes sobre los
siguientes temas:

1.Sihay ono causas para el juzgamiento del o los denunciados.

2. En caso afirmativo, se designara una Comisidn Investigadora integrada por un Concejal en representacion de
cada bloque partidario.

3. Si la gravedad de los hechos denunciados lo justificare, el Concejo Deliberante, por mayoria de los dos tercios
(2/3) de los miembros presentes, que en ninguin caso podra ser inferior a la expresada en el primer parrafo de este
articulo, dispondra la suspension preventiva del o losimputados.

La Comision Investigadora procede de oficio, o a pedido de los denunciantes o de los denunciados a recibir las
pruebas que considere pertinentes, en un término perentorio de veinte (20) dias habiles. Debe expedirse elevando
a la Presidencia del Concejo Deliberante el informe escrito en el que determina si existen o no cargos para la
prosecucion del juicio. Si el dictamen es incriminatorio, debe contener unarelacién precisa, claray circunstanciada
de los cargos que pesen sobre el o los denunciados y de los medios de prueba que asi lo acrediten. A los efectos de
la investigacién, la Comision tiene las mdas amplias facultades. Quedan obligados, todos los organismos y
reparticiones del Municipio, a prestar la colaboracion que se les requiera.

Articulo 199°: Dentro de las veinticuatro (24) horas habiles de producido el informe de la Comisién Investigadora,
el Presidente del Concejo Deliberante, debe correr vista al o los acusados, quien o quienes dentro de los siete dias
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habiles pueden formular sus defensas, la que siempre debera estar garantizada.

Articulo 200°: Transcurrido el plazo determinado en el articulo anterior, el Presidente del Concejo Deliberante
convoca a sesion de enjuiciamiento dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes, notificando al o los acusados con
unaantelacién nomenoratres (3) dias habiles de la sesién. En dicha sesion, se produce la prueba testimonial y se da
lectura a las demas pruebas producidas. El o los acusados pueden hacer leer sus defensas o expresarlas
verbalmente, pudiendo en este caso seracompafnadosy asistidos por responsables de dreas de Gobierno.

Articulo 201°: El o los acusados pueden ser asistidos durante la tramitacion del Juicio Politico por hasta dos
letrados particulares. Las resoluciones adoptadas por el Concejo Deliberante o la Comisién Investigadora durante
el transcurso del proceso pueden ser recurridas ante el mismo Cuerpo, pero en ningun caso se suspende la
tramitacion del juicio. La sentencia que se dicte hara ejecutoriay serd inapelable.-

Articulo 202°: La inasistencia a la sesién de enjuiciamiento del o los acusados no impedira en ningun caso la
prosecucion de la causa ni el dictado de la resolucién definitiva. Esta sesion de enjuiciamiento podra tener tantos
cuartos intermedios como fueren necesarios para producir toda la prueba, a modo de garantizar el derecho de
defensa. Siempre que la resolucién condenatoria o absolutoria sea dictada en un plazo improrrogable, perentorio
de treinta (30) dias habiles desde el inicio de la misma. Si dentro del plazo indicado en el parrafo anterior el Concejo
no dictare un pronunciamiento definitivo, el proceso quedara sin efecto, y el o los acusados serdn absueltos de
pleno derecho, reintegrandose a sus funciones, no pudiendo el cuerpo considerar en adelante, acusaciones
fundadas enlos mismos hechos.

Articulo 203°: La destitucion sélo podré decidirse mediante el voto de los dos tercios (2/3) de la totalidad de los
miembros queintegran el cuerpo. La votacién serd nominal, registrandose el voto de los Concejales, por Slo por NO,
sobre cada uno de los cargos que contenga el acta de acusacion. Producird ademas la inhabilitacion del destituido
para el desempeio de cualquier cargo en el dmbito municipal, sin perjuicio de su responsabilidad ante los
tribunales ordinarios. Serd facultad exclusiva del Concejo Deliberante establecer el plazo de inhabilitacion el que
no debe se superiorlos 10 aftos, graduandose la misma de conformidad a la gravedad del hecho investigado.-
Articulo 204°: Aprobacion por el Cuerpo electoral. Si se declara revocado el mandato del acusado, se someterd la
medida alaaprobacion del Cuerpo electoral del municipio en consulta popular vinculante y obligatoria, convocada
al efecto por el Concejo Deliberante y realizada en un plazo no mayor a los treinta (30) dias corridos, contados desde
que se adoptalaResolucion.-

El Cuerpo electoral se pronunciara por el si, aprobando la remocién o por el no, rechazandola. Definird en ambos
casos, silos votos favorables alarevocacion superan el cincuenta por ciento (50%) de los empadronados.

Articulo 205°: En caso que la sentencia sea absolutoria, el o los acusados recuperan sus funciones con mas la
restitucion de los emolumentos que con motivo de su juzgamiento hubieren dejado de percibir. Asimismo, la
Municipalidad, debera hacerlo publico, manifestando que la promocion del juicio politico no afecté el buen
nombreyhonor del absuelto.

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 206°: La administracion municipal en cuanto a su estructura orgdnica serad funcional, jerarquica y
participativa, sus normas deberdn ser dictadas a modo de asegurar la celeridad de los tramites administrativos
municipales. Se reglamentaran las misiones y funciones de cada una de las dreas y cargos, como asi de los
organismosy dependencias de laadministracién.-

Articulo 207°: Lareglamentacion de misionesy funciones contemplara las siguientes cuestiones:
1.Ladenominacién precisa de cada unade las dreas como asimismo de los cargos.

2.Elenunciado delas funciones previstas para cada una deellas.

3.Ladescripcidon de lastareas, las caracteristicas, y las vinculaciones internas y externas.

4. La estructura jerdrquica, con los niveles de autoridad, la denominacién del drea del cual dependen los
empleados.

5.Lainformacién querecibe, laque procesayla que emite.

REGIMEN DE EMPLEO PUBLICO MUNICIPAL

Articulo 208°: Pauta General. La administracion municipal, por medio de sus agentes, estara orientada a satisfacer
las necesidades de los vecinos, actuando con sentido de servicio y solidaridad, con eficiencia, celeridad y
oportunidad, y con arreglo a la Constitucion Nacional y Provincial, a esta Carta organica y a las normas que en su
consecuencia sedicten.

El régimen de empleo publico municipal es establecido mediante ordenanza que se dicta al efecto, la que debe
cumplir con los principios de esta Carta Orgénica, en especial los de este titulo.

Articulo 209°: El personal del Municipio de Yatay ti Calle se selecciona y organiza conforme a los principios
constitucionales de igualdad, méritoy capacidad, y actia conimparcialidad en el desarrollo de sus funciones.
Articulo 210°: Las condiciones de trabajo del personal de planta permanente del Municipio son las derivadas de la
ordenanza que se dicte al efecto, dentro del marco juridico que se establece en la presente Carta Organica, y deben
respetar los siguientes principios:
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1.Ingreso priorizando la idoneidad, con criterio objetivo de seleccion e igualdad de oportunidades. La ordenanza
establece las condiciones de los concursos, y aquellos cargos en que, por su naturaleza, deba prescindirse de los
mismos.

2.Condiciones laborales equitativas, dignas, seguras, salubresy morales.

3. Estabilidad del empleo publico de carrera. Nadie puede ser separado del cargo sin sumario previo que se funde
en causa legal, garantizandose el derecho de defensa, Quedara excluido de lo preceptuado, el personal designado
en funciones de gabinete, transitorio y/o jornalizado que ingresa al Municipio con la designacion directa de un
Intendente;y aquellos a quienes se les haya asignado funciones especificas previstas por otras normas o esta Carta
organica, los que cesaran en sus funciones, cuando haya concluido el mandato del funcionario que contraté sus
servicios; o culminado el periodo o las causas para las que fueran designados o contratados o a pedido del
Intendente Municipal, segun el caso quedando excluidos de los alcances del Estatuto y escalafén del personal
municipal.-

4. Capacitacion del personal y un sistema de promocion que evalue la eficiencia, mérito y antigiiedad, como base
delosascensos.

5.Retribucionjusta.

6.lgual remuneracién porigual tarea enigualdad de condiciones.

7. Jornada limitada acorde con las caracteristicas propias de cada labor, con descansos adecuados, sueldo anual
complementarioy vacaciones pagas.

8. Derechos: tiene los derechos conformes los derechos sociales en enunciados en esta Carta Organicay aquellos
otros reconocidos por la legislacion del trabajo provincial y nacional.-

Articulo 211°: Los agentes municipales son, principalmente, servidores publicos y como tales deben conducirse
en todos sus actos; desempenandose con cortesia, buena conducta, reserva en los asuntos, respeto a las normas
éticasy responsabilidad en el cumplimiento de las funciones asignadas.

Articulo 212°: Estabilidad. Los agentes municipales gozaradn de estabilidad.

Quedara excluido el personal designado en funciones de gabinete, contratado por tiempo determinado,
pasantes, transitorio y/o jornalizado, o en funciones especificas previstas por otras normas o esta Carta Organica, el
que cesara en sus funciones cuando haya concluido el mandato del funcionario para el que haya prestado el
servicio o culminado el periodo o las causas para las que fuera designado.

Articulo 213°: Estatuto del personal Municipal. El estatuto del personal Municipal regulara el funcionamiento del
personal de laadministracién municipal, contendrd los derechos y obligaciones del personal, y en especial debera
prever:

1.Estabilidad, conforme al articulo anterior;

2.Ingresoy promocionesasegurando laigualdad de oportunidades;

3.Carreraadministrativa, escalafon y régimen de calificaciones;

4. Derecho a la libre agremiacion, con las garantias necesarias para el cumplimiento en la gestién sindical y los
relacionados con la estabilidad del empleo;

5. Régimen de incompatibilidades, que no permita a una persona acumular mas de un empleo publico, con
excepciondeladocencia;

6. Capacitacion permanente del personal; defensa del patrimonio municipal, como obligacién primordial del
personal;

7.Licencia por maternidady paternidad ante el nacimiento y/o adopcién de hijo/a.-

Articulo 214°: Profesionales a Sueldo Todos los profesionales designados a sueldo estaran obligados a tomar a
su cargo los trabajos para los cuales los habiliten, sus respectivos titulos. Sus servicios se entenderan retribuidos
por el sueldo que el presupuesto les asigne, no teniendo derecho a reclamar honorarios adicionales. Los
apoderadosy letrados retribuidos a sueldo o comisién no tendran derecho a percibir honorarios regulados en los
juicios en que actuaren representando al municipio, cuando éste fuere condenado al pago de costas.

Articulo 215°: Régimen de Jubilaciones y Pensiones. Los funcionarios, empleados y obreros municipales de
toda clase, estaran obligatoriamente sujetos al Régimen de Jubilaciones y Pensiones vigente en la provincia;
quedaran sometidos de pleno derecho a todas las modificaciones que en adelante se establezcan. Es obligatorio el
aporte de todo agente municipal sobre sus remuneraciones en la forma y proporcién que las leyes de previsiéon
consagren. El municipio deberd prever obligatoriamente en sus calculos de presupuesto, la contribucién patronal
correspondiente.

Articulo 216°: El Departamento Ejecutivo es el eje medular del accionar del gobierno municipal y estd compuesto
por los siguientes funcionarios:

Electivos

Intendente

Viceintendente

Politicos No electivos
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Secretariosy Directores

Administrativos

Personal Administrativo

Personal Obreroy de Maestranza.’-

Articulo 217°:Prohibicién General. Prohibase a todo el personal y a toda autoridad municipal:

1. Intervenir en las transacciones que se refieren a rentas o bienes municipales, sin ordenanza especial que la
autorice;

2. Adquirir por compra, aunque fuere en remate publico, bienes municipales;

3.Constituirse en cesionarios de créditos contrala municipalidad;

4. Autorizar cualquier acto o asunto en el que tenga interés personal, o en el que lo tenga un pariente dentro del
cuarto grado de consanguinidad o afinidad;

Gestionar publica o privadamente derechos o pretensiones de particulares ante la municipalidad.
REMUNERACIONES

Articulo 218°: El Departamento Ejecutivo y el Concejo Deliberante cada uno en su ambito, designara, promovera
yfijard las remuneraciones de sus funcionariosy empleados de acuerdo a esta Carta Organicay a las autorizaciones
presupuestarias.

Losascensos serdn por mérito, excluyéndose las promociones automaticas.-

Articulo 219°: Se fijard por RESOLUCION la remuneracion maxima del escalafén municipal de personal de planta
permanente, que correspondera a la jerarquia de jefe de Departamento, no pudiendo revistar en estas categorias
el personal que no desempene esas funciones dentro de laadministracion municipal.

Articulo 220°: El Concejo Deliberante fijara y reglamentara por resolucion las dietas de los Sefiores Concejales.
Articulo 221°: Las remuneraciones de los Secretarios del Departamento Ejecutivo Municipal y el Asesor Legal, no
podran ser inferiores al 50% (cincuenta) ni superior al 60%(sesenta), del sueldo que percibe el Intendente
Municipal

DELAPARTICIPACION POLITICAY SOCIAL

Articulo 222°: De las Comisiones Vecinales y Rurales El municipio promoverd la formacidn institucional de las
comisiones vecinales a fin de canalizar las inquietudes y necesidades de los vecinos, a través de sus asociaciones
voluntarias, pudiendo funcionar en cada zona urbana o rural, mediante ordenanza que regule su constitucién,
inscripcion y actuacion. Estas deberdn estar definidas territorialmente en consideracion a las caracteristicas
sociales, fisicas, econdmicas y urbanas por ordenanza sancionada a iniciativa del Intendente o del Concejo
Deliberante.-

Articulo 223°: Gestion Descentralizada. El Municipio implementara la descentralizacion de la gestion como
medio para lograr equidad, eficacia y eficiencia en la gestion publica municipal, evitando la burocratizacién en su
funcionamiento, promoviendo la participacion ciudadanay reafirmando el principio de unidad del Municipio.
Articulo 224°: Consejos Vecinales. El municipio es el ambito propio de origen y desarrollo de las Comisiones
Vecinales, respetando los intereses de sus barrios y zonas rurales. Se las reconoce como organismos auxiliares del
municipio en la orientacién, planeamiento, interpretacion y ejecucion de obras y servicios, asi como en el control
de gestion de las obras y servicios publicos que efectie la municipalidad por si o por terceros en sus zonas de
demarcacion.

Articulo 225°: Principios. El gobierno municipal promovera la formacién institucional de Consejos Vecinales,
mediante una ordenanza y reglamentara la constitucién, organizacién, funcionamiento, mandatos y
representacion legal, respetando los siguientes principios:

1. La eleccién de sus autoridades por medio del voto directo, secreto, voluntario y universal de los vecinos del
barrioinscripto en el padrénzonal.

2.Los mandatos serdn periddicos e incompatibles con el desempeiio de cargos politicos, municipales, provinciales
onacionalesytendran caracter honorario.-

Articulo 226° Reconocimiento. La habilitacién de las comisiones vecinales y rurales, se efectuard mediante la
inscripcion en un registro Municipal especial. Esta habilitacion, implica el reconocimiento expreso de la capacidad
juridica necesaria a las comisiones de vecinos para el logro de sus objetivos. EIl municipio establecera el
reconocimiento a los Consejos Vecinales de contar con recursos licitos propios. La ordenanza establecera
competencias entre otras, para ejercer el poder de policia; prestar y controlar servicios municipales; gestionar y
ejecutarobras conlosalcances que la mismadetermine.-

Articulo 227°: Representacion. Quienes actien en nombre de los Consejos Vecinales en el dmbito de la
Municipalidad no podrdn invocar conjuntamente representacién politica partidaria y vecinal, en virtud de la
prohibicion expresa que contendrén en tal sentido los estatutos.-
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Articulo 228°: Funciones Basicas. Son funciones del Consejo Vecinal:

1.Estimular la participacién comunitaria.

2.Colaborar con el municipio brindando informes del estado y formulando proyectos acerca de las necesidades de
los vecinos del Area.

3. Emitir opinién sobre los programas, proyectos y obras que las Autoridades municipales pongan en su
conocimiento.

4.Ejecutar obras de interés comunitario y social dentro de su jurisdiccion cuando cuente con financiacién propia o
delvecindarioy con acuerdo del Departamento Ejecutivo Municipal.

5.Prestar servicios de conformidad con las ordenanzas y reglamentaciones que expida el municipio.

6.Realizar el contralor de la gestion delos serviciosy obras que se ejecuten dentro de su jurisdiccion.

7.Promover laformacién de consorcios para obras deinterés.

8. Propiciar ante el Departamento Ejecutivo toda otra iniciativa que haga al desenvolvimiento mas eficiente de su
cometido.

9.Promover la participacion de la poblacién en el progreso material del vecindarioy en la elevacion moraly cultural
desus habitantes.

10. Ejercer todas aquellas otras que tengan por finalidad satisfacer el interés publico vecinal de acuerdo a la
reglamentacién vigente.

Articulo 229°: Participacion. Las autoridades de los Consejos Vecinales tendran derecho a voz en las sesiones del
Concejo Deliberante, enlas Comisiones de dicho cuerpo, cuando se trate de asuntos de suincumbencia.

Articulo 230°: Requisitos. Los Consejos Vecinales, alos fines del ejercicio de los derechos que esta Carta Organica
les acuerda, deberdn observarlos siguientes requisitos:

1.Quelos estatutos estén adecuados a los principios y funciones establecidos en esta Carta Orgdnica.
2.Estarinscripto en el registro de Consejos Vecinalesy Entidades Comunitarias que debera llevar el Municipio.
Articulo 231°: Consejos Vecinales y Entidades Comunitarias. Inscripcién. Reconocimiento. El municipio
procederd al reconocimiento de los Consejos Vecinales a través de su inscripcion en el Registro de Consejos
Vecinales y Entidades Comunitarias, implicando el otorgamiento de la autorizacion para funcionar en la
jurisdiccion municipal y el reconocimiento de su aptitud como sujeto capaz de adquirir derechos y contraer
obligaciones en sus relaciones conlacomuna.

Articulo 232°: Delimitacion Funcional. Los Consejos Vecinales o Entidades intermedias inscriptas en el Registro
correspondiente, que no funcionen regularmente, garantizando la libre y democratica renovaciéon de sus
autoridades, o que fueren intervenidos por organismos extrafios al municipio, no podran ejercer los derechos
consagrados en esta Carta Organica, hasta tanto se den sus autoridades con arreglo al Estatuto que larigey o cese
laintervencion.

Articulo 233: Consejo Plenario Vecinal. Los Consejos Vecinales podran formar el Consejo Plenario Vecinal que
funcionara como cuerpo Colegiado, estara integrado por un representante de cada Consejo Vecinal inscripto en el
municipio. La eleccién de cada representante corresponde al Consejo Vecinal al que pertenece.

Cumplird las siguientes funciones:

1.Coordinarlas actividades de los Consejos Vecinales de las Areas.

2.Fomentary apoyar a la constitucién de nuevos Consejos Vecinales, tanto urbanos como rurales. A tal fin actuara
enforma coordinada con el encargado del Registro de Consejos Vecinales y Entidades Comunitarias.

3. Facilitar la realizaciéon de gestiones, tramites y seguimiento de proyectos en el ambito municipal de sus
integrantes para facilitar el cumplimiento de estas funciones. Los consejos integrantes, designaran un coordinador
con el voto de la mayoria absoluta de sus miembros. El Consejo Plenario Vecinal se dictara su propio reglamento el
que determinard la modalidad de su funcionamiento, la forma y oportunidad de su convocatoria y toda otra
cuestién relacionada con el mismo.Todas las funciones son ad-honorem.-

ELREGIMEN ELECTORALY LA PARTICIPACION DEL PUEBLO

REGIMEN ELECTORAL MUNICIPALY LOS PARTIDOS POLITICOS

Articulo 234°: Electorado. El cuerpo Electoral Municipal se compone por los electores inscriptos en los registros
civicos que corresponden a su jurisdiccidon y por los extranjeros, de ambos sexos mayores de dieciocho (18) afos,
con dos afnos de residencia inmediata en el mismo, e igual cantidad de tiempo como contribuyentes municipales,
que sepan leery escribir el idioma nacional y se hallen inscriptos en un registro especial organizado por el Concejo
Deliberante del Municipio.

Articulo 235°: Convocatoria. La convocatoria a elecciones Municipales para cubrir los cargos electivos del
Departamento sera realizada por el Departamento Ejecutivo Municipal o si éste no lo hiciere en tiempo y forma,
porordenanza del Concejo Deliberante, con lamisma antelacion establecida para las elecciones provinciales.
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Articulo 236°: Formacion del Padron de Extranjeros. Para la formacion del Padron de Extranjeros Municipal, el
Concejo Deliberante debera disponer la apertura de los registros correspondientes con no menos de seis meses
de anticipacion a la fecha de los comicios. Los extranjeros que deseen hacer uso de su derecho electoral y se
encuentren dentro de las condiciones establecidas en esta Carta Organica, podran inscribirse acreditando
mediante cédula deidentidad provincial suidentidad y domicilio.

Los padrones quedaran cerrados sesenta dias antes de lafecha del acto electoral.

Eltrdmite deinscripcién en el Padrén de Extranjeros debe ser personal eindelegable.

Articulo 237°: Reclamos. Sobre los reclamos por omisién o inclusién indebida, deberd conocer y resolver
exclusivamente el Concejo Deliberante, debiendo a tales efectos reunirse las veces que sea necesaria, pero
debiendo quedar el padrén definitivamente formado no menos de un mes antes de la fecha electoral. El original
del padrén de extranjeros definitivo debera quedar en el Concejo Deliberante, tres juegos de fotocopias deberan
ser remitidos a la Junta Electoral Permanente de la Provincia, como asimismo fotocopias para su exhibicion en
lugares publicos de esta Ciudad.

Articulo 238°: Infracciones. Penalidades. El Concejo Deliberante, por medio de una ordenanza fijara el pago de
la multa correspondiente para aquellos ciudadanos que se inscriban fraudulentamente en los padrones
electorales municipales:

1.Simulando ser de lalocalidad o con un domicilio falso;

2.Alque coopere en lasimulacién de cualquier forma.

Ademas el Juez de Faltas podra aplicar las sanciones dispuestas por ordenanzas; sin perjuicio de poner en
conocimiento de las autoridades competentes cuando se configuren hechos tipificados de acuerdo al Cédigo
Penal delaNacién.

Articulo 239°: Partidos Politicos. Los partidos politicos son instituciones fundamentales de la democracia local.
El Municipio reconoce y garantiza su libre creacion, organizacion y funcionamiento dentro de su ambito, siempre
que sustenten y respeten los principios representativos, republicanos, democraticos y participativos
establecidos poresta Carta Organica.

Articulo 240: Para constituir un partido politico del dmbito municipal se requiere:

1.Actadefundaciény constitucién en la que se establezcan sus autoridades promotoras;

2. Declaracién de principios y bases de accidn politica que respeten lo establecido en esta Carta Organicay en las
constituciones nacional y provincial;

3.Carta Organica Partidaria que cumpla conlo requerido por esta Carta Organica Municipal en materia electoral.
4. La adhesién de un numero de electores no inferior al 0,5% del ultimo padrén electoral municipal, con firmas
debidamente certificadas.

Una ordenanza reglamenta laformay procedimiento relacionados con lo establecido en el presente articulo.-
Articulo 241°: Campanias. Los partidos politicos, sus afiliados, demas organizaciones y vecinos, pueden realizar
sus campanas de publicidad, debiendo preservar los bienes del dominio publico y privado Municipal. Asimismo,
se responsabilizan por los dafos que produjeren en los bienes de dominio municipal obligdndolos a su
reparacion.

INSTITUTOS DEDEMOCRACIA SEMIDIRECTA

Articulo 242°: Derechos Consagrados Constitucionalmente.Todos los electores que integran el padrén electoral
oficial dado por la Junta Electoral de la provincia, gozan dentro del municipio, conforme a lo establecido en la
Constitucion Provincial, de los derechos de iniciativa, referéndumy revocatoria.

DELAINICIATIVAPOPULAR

Articulo 243°: Derecho de Iniciativa. Este derecho consiste en la facultad que tienen los electores de solicitar del
Concejo Deliberante, la sancién o derogacion de ordenanzas sobre cualquier tema de competencia del cuerpo
legislativo, con la excepcion de aquellas que traten la derogacion de impuestos, tasas, presupuestos, derechos
municipales existentes, cambios en el organigrama municipal o dispongan la ejecucién de gastos no previstos o
no presupuestadosy no arbitren simultdneamente los recursos necesarios para solventar los mismos.-

Articulo 244°: Requisitos para su Procedencia. La iniciativa debera ser promovida por un nimero no inferior al
cinco (5%) por ciento del padrén electoral utilizado en la Gltima eleccidn, con solicitudes presentadas en forma de
proyectos de ordenanzas, por ante el Concejo Deliberante, acompaiadas por la firma, domicilio, nUmero y clase
de documento de identidad de los peticionantes, debiendo ser la firma de los mismos debidamente certificada
porjuez de paz,juez de primerainstancia, juez de instruccion o porante escribano publico nacional debidamente
matriculado. Unavezingresados al Concejo Deliberante siguen el trdmite parala sanciéon de las ordenanzas.
Articulo 245°: Tramitacion. La tramitacién de la iniciativa presentada en la forma reglamentada en los articulos
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anteriores debera contener:

1.enelcasode procurarlasancion de una ordenanza, el texto y articulado del proyecto;

2.en el caso de pretender la derogacion de una ordenanza vigente, citar del nimero de la misma, del articulado o
incisos afectados;

3. en todos los casos una fundada exposicion de motivos. La misma seguird el trdmite ordinario de cualquier
proyecto de ordenanza dentro del Concejo Deliberante, no siendo obligacion de éste, proceder a su aprobacion,
pudiendo efectuarle reformas que estime pertinentes, siempre que no signifiquen un cambio sustancial del
sentido del proyecto. Eventualmente necesitara para su aprobacién la mayoria que de acuerdo a la cuestion de
que setrate, determine esta Carta orgdnica.

El Concejo Deliberante debe tratar el proyectoiniciado de esta forma dentro de los doce (12) meses de iniciado.-
Articulo 246°: Sera causal de inadmision del proyecto, la falta de algunos de los requisitos establecidos en la
presente Carta Organica, resuelta por el Concejo Deliberante, con el voto de la mayoria simple de los miembros
del cuerpo.-

Articulo 247°: El Concejo Deliberante reglamentara a través de ordenanzas el ejercicio de este derecho, bajo los
preceptos establecidos en esta Carta Orgdnica, guiando su criterio reglamentario, con el fin de facilitar a los
vecinos el ejercicio del mismo.-

DELAREVOCATORIA DEMANDATO

Articulo 248°: El cuerpo electoral del municipio tiene derecho a requerir la revocacién del mandato de los
funcionarios electos por causas atinentes al mal desempefo de sus funciones, debiendo impulsar unainiciativa al
efecto, con lafirma del veinte (20%) por ciento de los integrantes del padrén electoral municipal.

La peticion de revocacion debe ser presentada ante la Junta Electoral de la Provincia que, luego de comprobar la
observancia de los extremos sefialados para su procedencia, convocara a consulta popular dentro de los noventa
(90) dias de presentada la peticion. El voto es obligatorio y la consulta tiene efecto vinculante si los votos
favorablesalarevocacion superaren el cincuenta por ciento (50%) de los empadronados.

Articulo 249°: Para ejercer el derecho de revocatoria deberan acreditarse las causales de separacion del
funcionario, las que estan establecidas en la presente Carta Organica, la Constitucion Provincial o Nacional, no
pudiéndose ejercerse el mismo sin acreditacion fehaciente de causa’”

Articulo 250°: El funcionario destituido por revocatoria quedara automaticamente inhabilitado para el
desemperio de cargos publicos por el término de cuatro afios desde la revocacién, o mas, de acuerdo a la
gravedad de la causa que dio origen al pedido.

El Concejo Deliberante estara facultado para laimposicion del término de la inhabilitacién, teniendo en cuenta la
gravedad del hecho, requiriéndose el voto de los dos tercios de los miembros del cuerpo.

En caso de que la revocatoria de mandato fuera promovida contra un concejal, éste no podra decidir sobre el
términodelainhabilitacion.-

Articulo 251°: El pedido de revocatoria no es admisible para quienes no hayan cumplido un (1) afilo de mandato,
ni para aquellos a los que le restaren menos de seis (6) meses para la expiracion del mismo. No procedera una
nueva solicitud de revocatoria contra el mismo funcionario, y por la misma causa, si no mediare por lo menos el
términodeun (1) afoentreunay otra.-

Articulo 252° : De la solicitud de revocatoria se correra vista al funcionario afectado, debiendo garantizarse el
ejercido del derecho de defensa constitucionalmente reconocido, Quien a su vez, deberd contestar y acompanar
toda prueba de que disponga, en el plazo de diez dias héabiles de la vista conferida, debiendo ésta ser dada a
conocer oportunamente al electorado.-

Articulo 253°: Ante la Junta electoral se tramitardn las vias recursivas de acuerdo alas leyes vigentes.-

Articulo 254°: Los comicios deberan celebrarse dentro de los sesenta (60) dias posteriores a la convocatoria.
Cuando para el ejercicio del referéndum y de la revocatoria deban adoptarse mas de una decision, el plazo de
convocatoria se podra extender hasta noventa (90) dias a fin de establecer un solo acto eleccionario. Si dentro del
mismo afo existe una eleccién provincial o nacional, debera hacerse coincidir la fecha del referéndum o
revocatoria con dicho acto comicial.-

Articulo 255: Los gastos ocasionados por el ejercicio de los derechos instituidos en el presente titulo, estardn a
cargo de la municipalidad. Las autoridades deberan arbitrar los recursos suficientes para atender las erogaciones
correspondientes. Laomision sera consideradafalta grave.-

REFORMA DE LA CARTA ORGANICA

Articulo 256°: Reforma por Convencién. Esta Carta Organica puede ser reformada en todo o en cualquiera de sus
partes por una Convencién Constituyente Municipal especialmente convocada al efecto. La necesidad de
reforma total debe ser declarada por ordenanza con el voto unanime del Concejo Deliberante y la parcial por el
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voto favorable de los dos tercios (2/3) del total de sus miembros, fijando en la ordenanza los puntos a reformar; y
debiendo la misma ser publicada en diferentes medios de comunicacién local por el término de al menos 10 dias.
Ladeclaracion de necesidad de la reforma no puede ser vetada por el Departamento Ejecutivo.-

Articulo 257°:Requisitos de la Ordenanza Declarativa. La ordenanza declarativa debe contener:

1. La declaracién de la necesidad de reforma, total o parcial; en este ultimo caso determinar el o los temas y/o
articulos que considera necesario reformar;

2.Elplazo dentro del cual debe realizarse la eleccién de Convencionales;

3.La prevision presupuestaria para el gasto de funcionamiento de la Convencion;

4.El plazo en que asumen los Convencionales que no podra ser inferior a 30 dias ni exceder de los 90 dias, a partir de
su proclamacioén por el Tribunal Electoral competente; como asi también el plazo para expedirse que no podra ser
inferioralos NOVENTA (90) dias, cuando se tratare de reforma total;

Laformaylos métodos paraasegurar un conocimiento efectivo de la convocatoria, por parte de los vecinos.
Articulo 258°: Composicion. Facultades. La convencion se compone de un nimero igual a los miembros del
Concejo Deliberante. Su eleccion se hace por el sistema de representacién proporcional. Para ser convencional
rigen los mismos requisitos e inhabilidades previstos para los concejales. Los empleados municipales electos
Convencionales tienen los mismos derechos previstos para los agentes de la administracién que resulten electos
concejales. La Convencion es soberana, y en esos términos decide el lugar donde sesionar. Dicta su propio
reglamento, nombra su personal y confecciona su presupuesto, conforme la prevision presupuestaria realizada
por el Concejo Deliberante. El Concejo Deliberante afecta la totalidad de sus bienes y personal a las tareas de la
Convencion Constituyente Municipal, cuando ésta lo requiera.

Articulo 259°: Limitacion. No puede convocarse a la Convencién sino hasta transcurridos Diez (10) afios desde la
entrada en vigencia de esta Carta Organica o cuando no hayan transcurrido al menos Diez (10) afios desde la
ultima reforma efectuada antes de la convocatoria.-

Articulo 260°: Enmienda a La Carta Organica La enmienda o reforma de un (1) solo articulo y concordantes,
siempre que no altere el espiritu de esta Carta Organica, puede ser sancionada por el voto de los dos tercios (2/3) de
la totalidad de los miembros del Concejo Deliberante en doble lectura, en cuyo caso la enmienda o reforma
aprobada queda incorporada al texto de la Carta Orgdnica. Enmiendas de esta naturaleza quedan habilitadas
después de pasados tres (3) anos desde la sancién de esta Carta Orgdnica, y pueden llevarse a cabo con un
intervalo de dos (2) afios entre enmiendas. Este articulo no puede ser reformado por enmiendas.-

Articulo 261°: Procedimiento El procedimiento es el siguiente: se realizan dos lecturas mediando un plazo no
menor de quince (15) dias corridos entre ambas, en el que se debe dar amplia difusién al despacho resultante de la
primera lectura. En este periodo debe realizarse al menos una (1) audiencia publica, teniendo especial cuidado de
invitar a las personas y entidades interesadas directamente en su discusién. En todos los casos se requiere el voto
delosdostercios (2/3) del total delos miembros del Cuerpo paraambas lecturas.-

Articulo 262°: Limitacion alas Enmiendas. La enmienda o reforma de un solo articulo puede ser resuelta del modo
establecido por la Presente Carta Organica siempre que no se refiera a declaraciones, derechos, deberes y
garantiasoal presente articuloy no altere el espiritu de esta Carta Orgénica

INTERVENCION MUNICIPAL

Articulo 263°: Intervencion Provincial. La intervencion federal a la Provincia de Corrientes, no implicara la
intervencion ala municipalidad de YATAYTY CALLE.-

Articulo 264°: Intervencién a la Municipalidad. Cuando la Municipalidad de YATAY Tl CALLE fuere intervenida,
conforme los casos previstos por la Constitucién de la Provincia; y solo cuando exista grave alteracion del régimen
municipal; y hasta tanto éste dure, el funcionario a cargo de la intervencion y colaboradores no podran realizar
actos o dictar resoluciones excediendo o contraviniendo normas de esta carta Organica, los que verificados, seran
nulos de nulidad absolutay sin valor ni efecto alguno, siendo responsables por los dafios y perjuicios ocasionados,
los funcionariosy el Gobierno de la Provincia de Corrientes.-

Articulo 265°: Las obligaciones contraidas por la intervencién constitucionalmente dispuesta sélo obligan al
Municipio cuando su fuente son actos juridicos otorgados de conformidad a esta Carta Organica y a las
ordenanzas vigentes.Los nombramientos que efectia la intervencion, son transitorios y en comision.

Articulo 266°: La intervencion tiene por principal objeto restablecer el normal funcionamiento del régimen
municipal. Se limita a atender exclusivamente los asuntos ordinarios con arreglo a las ordenanzas vigentes; no
pudiendo crear gravdmenes ni contraer empréstitos u otras operaciones de créditos.

El interventor debe convocar a elecciones municipales dentro de los plazos establecidos por la Constitucién
Provincial, o cuando el orden alterado se restableciera, si éste fuere menor.

PAG. N° 36




Boletin Oficial de Corrientes N° 26.256 CORRIENTES, 6 DE AGOSTO DE 2012

Articulo 267: Conflictos Municipales. Las cuestiones entre el Municipio de YATAY Tl CALLE en su caracter de
Persona de Derecho Privado, con otro Municipio, con la Provincia o con un particular, son resueltas por la Justicia
Ordinaria, sin perjuicio de lo dispuesto por la Competencia Federal. Cuando la cuestién se refiera a situaciones
donde el Municipio de YATAY Tl CALLE actua en su caracter de Persona de Derecho Publico, la decision final en
sede municipal es resuelta por el Intendente, la que puede recurrirse en la via contenciosa administrativa, ante el
Superior Tribunal de Justicia en el modo y forma dispuestos para los juicios de esta naturaleza. Los conflictos del
Municipio con otros Municipios o con autoridades de la Provincia de Corrientes son dirimidos en instancia
originaria y exclusiva por el Superior Tribunal de Justicia. Este actiia también en conflictos internos entre el
Concejo Deliberantey el Ejecutivo cuando sean cuestionesinsolubles.

RELACIONES INSTITUCIONALES

CONVENIOSY FEDERACIONES

Articulo 268° : La municipalidad por medio del Departamento Ejecutivo, sin que se afecte su autonomia,
celebrara convenios con el Gobierno Federal, el Gobierno de la Provincia de Corrientes, los de otras provincias,
otras municipalidades, entes descentralizados, privados, nacionales e internacionales, para el logro de fines
asistenciales, intercambio de informacién de interés comun y para el desarrollo de la comunidad y demas
objetivos dispuesto para el desarrollo por la Constitucién Provincial.-

Articulo269°: Federaciones, Confederaciones y Organismos Intermunicipales. Los municipios pueden crear
microrregiones para desarrollar materia de competencia propia o delegada a nivel intermunicipal y supra
municipal y establecer organismos con facultades para el cumplimiento de esos fines. La participaciéon en
microrregiones es voluntaria. Las relaciones intermunicipales y supra municipales pueden involucrar sujetos
publicos, privados y organismos internacionales. La municipalidad podra tomar parte en federaciones o
confederaciones de municipales y en organismos intermunicipales conservando su autonomia y conforme a las
ordenanzas que se dicten al efecto.-

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIASY TRANSITORIAS

Primera: La Municipalidad determinara su territorio, extendiendo su radio a la zona en que preste servicios y
exceda su jurisdiccion territorial, unificando jurisdicciones con la Policia de la Provincia de Corrientes, a tal efecto,
enviara la propuesta al PE. de la Provincia, quien previo dictamen de sus organismos técnicos remitird el proyecto
de ley a la legislatura, debiendo dictar la ley que dispone el abandono de la jurisdiccién del territorio provincial
sobre el que se extiende a la nueva prestacion de servicios de la Municipalidad a favor de aquélla, y fijar los nuevos
limites.

Segunda: Las normas legales vigentes a la fecha de sancién de esta Carta Organica, mantienen su vigencia en
tanto no se opongan a las disposiciones de la misma, y no fueren derogadas expresa o implicitamente por las
nuevas normas dictadas en su consecuencia.

Los 6rganos de contralor alos que se encuentran sometido actualmente el municipio, mantienen su competencia
segunlo determine esta Carta Orgdnica.-

Tercera: El Concejo Deliberante deberd sancionar la ordenanza referente a la regulaciéon de las comisiones
vecinalesy rurales, Contabilidad municipal, régimen de contrataciones, transito vehicular, estatuto del empleado
municipal, consejo de la juventud, audiencia publica, Consejo econdmico y social, y otras reglamentaciones
previstas en esta Carta Organica.-

Cuarta: EIReglamento Interno del Concejo Deliberante que se dicte a partir de la puesta en vigencia dela presente
Carta Organica, debe contar con la aprobacién de los dos tercios (2/3) del total de los miembros. Y debera ser
sancionado dentro de los sesenta dias corridos desde la vigencia de esta Carta Orgdnica.

Quinta. Las atribuciones y actos autorizados al Tribunal de Faltas, podran ser ejercidas por el Departamento
Ejecutivo Municipal, hasta que el mismo comience a funcionar; respetando los principios fundamentales del
procesoadministrativoy aquellos garantizados por esta Carta Organica.”

Sexta: El Municipio debera convocar a las proximas elecciones municipales previendo los cargos y normas
electorales tratados en esta Carta Organica. Para ello, se considerara al actual como primer mandato electivo.
Séptima: El texto oficial de esta Carta Organica sera jurada por el Presidente, Secretario y Convencionales;
Miembros del Concejo Deliberante, El Sr. Intendente Municipal, Secretarios y Directores. Se entregaran copias a
cada uno de los Convencionales, al Concejo Deliberante, al Departamento Ejecutivo. Se remitird un ejemplar al
Gobierno de la Provincia de Corriente, Legislatura de la Provincia, Direcciéon de Asuntos Municipales, Superior
Tribunal de Justicia de Corrientes. Un ejemplar completo, junto con todos los documentos que forman el archivo
delaConvencién quedara en custodia del Concejo Deliberante. Un ejemplar de esta Carta Organica se entregard a
cada establecimiento educativo y Policiade la Provincia de Corrientes.
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Octava: Esta Carta Organica rige a partir del dia subsiguiente habil al de su publicacién, la que debera realizarse
dentro de los diez (10) dias habiles desde su sancién. Quedan derogadas todas las prescripciones normativas
opuestas a la misma, subsistiendo los actuales regimenes legales en tanto no contrarien lo dispuesto en la
cldusulaSegunda.-

Novena: El Presidente, el vicepresidente, el Secretario de esta Convencion quedan facultados para concluir las
tareas administrativas y de organizacion final, en especial la publicacion de la Carta organica en el Boletin Oficial y
laentrega de todos los archivos de esta Convencién al Presidente del Concejo Deliberante. Otorgandoseles plazo
hastaeldia30deJULIO.--

Décima: El texto oficial estara suscripto por el Presidente, el Vicepresiente y Secretario Convencionales, y
refrendada con el sello de la Convencién.-

Décimo primera: Esta Carta Organica sera publicada en el Boletin Oficial.

TENGASE PORSANCIONADAY PROMULGADA LA CARTA ORGANICA DEL DISTRITO DEYATAYTICALLE

Dada en la sala de cesiones de la Honorable Convencién Constituyente Municipal a los 9 dias del mes de julio de
2012.

JURAMENTO

En el Distrito de Yatay ti Calle, Provincia de Corrientes, alos 9 diadel mesde juliodelafio 2012,y en cumplimiento
a lo dispuesto por las leyes vigentes, se procede a tomar juramento de esta Carta Organica a los Sres.
Convencionales Constituyentes; a las Autoridades de la Convencién; a los Sres. Concejales, al Intendente
Municipal, alos Secretariosy Directores del Departamento Ejecutivo Municipal;y al pueblo de YATAY TI CALLE

CARTA ORGANICA MUNICIPAL DEYATAY TICALLE-CORRIENTES
INDICE
Cronologia
Preambulo.
Articulo 1°:Nombre.
Articulo 2°: Simbolos.
Articulo 3°: Limites.
Articulo 4°: JerarquiaJuridica.
Articulo 5°: Operatividad de la Carta Organica.
Articulo 6°: Acceso alaInformacion.
Articulo 7°: Garantia.
Articulo 8°: Expropiacion.
Articulo 9°: Derechos delos Habitantes.
Articulo 10: Deberes.
Articulo 11:lgualdad entre Géneros.
COMPETENCIAS MUNICIPALES
Articulo 12: Definicion.
Articulo 13: Atribuciones.
PRINCIPIOS DE GOBIERNOY POLITICAS ESPECIALES
Articulo 14°: Politicas Administrativas.
Articulo 15°: Cumplimiento.
Articulo 16 °: Subvenciones y Subsidios
PROMOCIONY ACCION SOCIAL DELA FAMILIA
Articulo 18°:Significado.
Articulo 18°: Derecho del Habitante.
DELANINEZ,LAJUVENTUD, LA MUJERYLATERCERAEDAD
Articulo 19°:LaNifiezy Adolescencia.
Articulo 20°: Menores en Riesgo.
Articulo 21°:Jévenes.
Articulo 22°:La Mujer.
Articulo 23°:Tercera Edad.
Articulo 24°: Personas con Capacidades Diferentes.
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PLANEAMIENTOS DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 25°: Planeamiento, Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

Articulo 26°:Habitat yTierras Fiscales.

OBRAS PUBLICAS

Articulo 27°: Obras publicas.

Articulo 28°: Sistema de ejecucion, financiaciony promocion.

SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 29°: Servicios Publicos.

Articulo 30°: Servicios esenciales.

Articulo 30°: Servicios esenciales.

Articulo 31°: Atribucién del concejo.

Articulo 32°: Prestacion directa de servicios publicos.

Articulo 33°: Principios parala concesion deservicios publicos.

Articulo 34°: Fiscalizacion municipal de servicios publicos.
DESARROLLOLOCAL

Articulo 35°: Desarrollo Local.

SALUD

Articulo 36°: Salud.

Articulo 37°: Educacion parala Salud.

Articulo 38°: Adicciones.

TRANSITO URBANO

Articulo 39°: Transito Vehiculary de Personas.

Articulo 40°: Convenios Municipales, Provinciales y Nacionales.

CONSEJOJUVENIL

Articulo 41°:Consejo Juvenil.
VOLUNTARIADO

Articulo 42°:Voluntariado.
PADRINAZGO

Articulo 43°:Padrinazgo.

DEPORTEY RECREACION

Articulo 44°:Deportey Recreacion.
ECOLOGIAY MEDIO AMBIENTE

Articulo 45°:Declaracion Ambiental General.
Articulo 46°: Medidas de Fomento.
Articulo47°:Tratamientoy Eliminacion de Desechos.
Articulo 48°: Prohibiciones Especiales.
Articulo 49°:Equilibrio Ecolégico.
EDUCACION, CULTURAY FORMACION CiVICA
Articulo 50°: Declaraciones Generales.
Articulo 51°: Acciones Educativas.

Articulo 52°:Escuelas de Educacion Especial.
Articulo 53°:Becas. Asignaciony Reglamentacion.
Articulo 54°: Cultura.

Articulo 55°:Seguridad Publica.
POLITICATRIBUTARIA

Articulo 56°: Politica Tributaria.

POLITICA PRESUPUESTARIA

Articulo 57°: Presupuesto Participativo.

DEL REGIMEN PATRIMONIALY FINANCIERO
PATRIMONIO MUNICIPAL
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Articulo 58°:Integracion del Patrimonio del Municipio.
Articulo 59°: El patrimonio Municipal comprende.
Articulo 60°:Inembargabilidad de Bienes Municipales.
RECURSOS MUNICIPALES

Articulo 61°:Recursos Municipales.

Articulo 62°:

DEL COBROJUDICIAL

Articulo 63°: Cobro Judicial.

Articulo 64°:

ORGANIZACION GOBIERNO MUNICIPAL
CONCEJODELIBERANTE

Articulo 65°:Enunciacion.

Articulo 66°: Denominacion.

Articulo 67°: Composicion.

Articulo 68°:

Articulo 69°: Mandato delos Concejales.
Articulo 70°: Funcionamiento.
Articulo71°:Requisitos de Elegibilidad.
Articulo 72°: Renuncia.

Articulo 73°:Inhabilidades.

Articulo 74°: Incompatibilidades.

Articulo 75°: Inmunidades.

Articulo76°:

Articulo 77°: Denuncias.

Articulo 78°:Responsabilidad-Destitucion.
Articulo 79°: Juramento.

Articulo 80°: Agentes Municipales.

Articulo 81°: Reglamento.

Articulo 82°:Dieta.

Articulo 83°:Dieta del Presidente del Concejo.
Articulo 84°: Constitucion de Domicilio.
Articulo 85°: Personal.

Articulo 86°: Deber Especial.

SESIONES

Articulo 87°:Sesiones.

Articulo 88°: DobleLectura.

Articulo 89°: Formadelas Decisiones del concejo.
Articulo90°.

Articulo91°:Inasistencia.

Articulo 92°:Sesiones del Concejo.

Articulo 93°:Quérum.

Articulo 94°: Resoluciones.

Articulo 95°: Informes.

Articulo 96°: Convocatoria.

ATRIBUCIONESY DEBERES

Articulo 97°: Atribuciones y Deberes Son atribuciones y deberes del Concejo Deliberante.

ATRIBUCIONESY DEBERES DEL PRESIDENTE DEL CONCEJO

Articulo 98°: Atribucionesy Deberes del Presidente del Concejo.

FORMACIONY SANCION DELAS ORDENANZAS
Articulo 99°:Formaciony Sancion de las Ordenanzas.
Articulo 100°.
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Articulo101°.

Articulo 102°.

Articulo 103°.

Articulo 104°.

Articulo 105°

Articulo 106°.

Articulo 107°.

Articulo 108°.

Articulo 109°.

Articulo111e.

Articulo112°.

Articulo113e.

Articulo113e.

Articulo114e,

Articulo 115°:Irretroactividad.
DEPARTAMENTO EJECUTIVO

Articulo 116°: Departamento Ejecutivo.

Articulo 117:Duracién.

Articulo 118°:Remuneracién.

Articulo 119°:Requisitos de Elegibilidad.
Articulo 120°:Inhabilidades.

Articulo 120°:Incompatibilidades.

Articulo 121°: Asunciony Juramento.

Articulo 122°: Acefalia Definitiva.

Articulo 123°:Impedimento.

Articulo 124°, Ausencia Imprevista.

Articulo 125°: Ausencias.

Articulo 126°: Inmunidades. Responsabilidad. Destitucion.
Articulo 127°.

ATRIBUCIONESY DEBERES

Articulo 128°: Atribuciones y Deberes.
DEBERESY ATRIBUCIONES DELVICEINTENDENTE
Articulo 129°: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL VICEINTENDENTE.
SECRETARIAS Y DIRECCIONES

Articulo 130°: Secretarios y Directores.

Articulo 131°: Nimero de secretarias y Direcciones.
Articulo 132°: Nombramientoy remocion.
Articulo 133°: Responsabilidad.

Articulo 134°: Deberes.

Articulo 135°: Facultades.

Articulo 136°: Asesory Escribano Municipal.
Articulo 137°: Remuneraciones.

Articulo 138¢°: Funcionarios auxiliares.

Articulo 139°: Organismos Descentralizados.
SERVICIO JURIDICO PERMANENTE

Articulo 140°: SERVICIO JURIDICO PERMANENTE
Articulo 141°: Corresponde al Asesor Letrado Municipal.
CONTABILIDAD y CONTRATACIONES

Articulo 142°: CONTABILIDAD MUNICIPAL.
Articulo 143°: Régimen de contabilidad.
Articulo 144°: Dictar Ordenanza.
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DELATESORERIA MUNICIPAL

Articulo 145°:Tesoreria. Funciones y Competencias.
DELOS ORGANOSTECNICOS AUXILIARES

Articulo 146°: Contadory Tesorero. Designaciony requisitos.
Articulo 147°: Deberes y funciones del Contador municipal.
Articulo 148°: Deberes y funciones del Tesorero municipal.
Articulo 149°: Control preventivo en ausencia de contaduriay tesoreria.
Articulo 150°.

REGIMEN DE CONTRATACIONES

Articulo 151°: Alcances.

Articulo 152°: Principios.

Articulo 153°: Sistemas de Seleccion.

Articulo 154°: Reglamentacion.

Articulo 155°: Prohibiciones.

ORGANO DE CONTROL DE CUENTAS

Articulo 156°: ORGANO DE CONTROL DE CUENTAS.
Articulo 157°: Designacion.

Articulo 158°:Remuneracion.

Articulo159°.

PRESUPUESTO MUNICIPAL

Articulo 160°: Disposiciones presupuestarias.

Articulo 161°: Presupuesto por programas.

Articulo 162°: Plan de cuentas compatible.

Articulo 163°: Contenido.

Articulo 164°: Gastosreservados.

Articulo 165°: Gastos no previstos presupuestariamente.
Articulo 166°: Afectacion de créditos presupuestarios futuros.
Articulo 167°: Titulos del presupuesto.

Articulo 168°: Limitaciones

Articulo 169°: Informes de ejecucion presupuestaria
Articulo 170°: Proyecto de presupuesto. Presentacion.
Articulo 171°: Confeccion del presupuesto por el Concejo Deliberante.
Articulo 172°:Reconduccion Automadtica.

Articulo 173°: Ejercicios municipales

Articulo 174°: Examen, aprobacion o desaprobacion de cuentas y publicacion.

Articulo 175°: Aprobacion de cuentas. Limitaciones.
Articulo 176°: Aprobacion automadtica.
CONTABILIDAD MUNICIPAL

Articulo 177°: Sistema de contabilidad.

Articulo 178°: Procesamiento.

Articulo 179°: Documentaciénrespaldatoria.
Articulo 180°: Bases de la contabilidad publica
Articulo 181°: Legislacién supletoria.

Articulo 182°:Inventario general de los bienes municipales.
Articulo 183°: Aspectos técnicos.

Articulo 184°: Contabilidad patrimonial.

Articulo 185°: Contabilidad del presupuesto.
Articulo 186°: Cuentaderesultados.

Articulo 187°: Cuentas especiales.

Articulo 188°: Cuentas de terceros

Articulo 189°:Inicioy cierre de ejercicios
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Articulo 190°: Afectacion de los saldos de cajay bancos.
Articulo 191°: Pagos de deuda flotante en casos de déficit.
Articulo 192°: Medios alternativos de publicacion.
RESPONSABILIDAD DELOS FUNCIONARIOS
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 193°:Cédigo de Etica.

Articulo 194°,

Articulo 195°.

JUICIOPOLITICO

Articulo 196°:

Articulo 197°:

Articulo 198°:

Articulo 199°,

Articulo 200°.

Articulo201°.

Articulo 202°.

Articulo 203°.

Articulo 204°: Aprobacion por el Cuerpo electoral.
Articulo 205°.

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 206°:

Articulo 207°:

REGIMEN DE EMPLEO PUBLICO MUNICIPAL
Articulo 208°: Pauta General.

Articulo 209°:

Articulo210°:

Articulo211°:

Articulo 212°: Estabilidad.

Articulo 213°: Estatuto del personal Municipal.
Articulo 214°: Profesionalesa Sueldo

Articulo 215°:Régimen de Jubilaciones y Pensiones.
Articulo216°:

Articulo 217°: Prohibicion General.
REMUNERACIONES

Articulo218°.

Articulo219°,

Articulo 220°.

Articulo 221°:

DE LA PARTICIPACION POLITICAY SOCIAL

Articulo 222°: De las ComisionesVecinales y Rurales
Articulo 223°: Gestion Descentralizada.

Articulo 224°: Consejos Vecinales.

Articulo 225°: Principios.

Articulo 226° Reconocimiento.

Articulo 227°: Representacion.

Articulo 228°: Funciones Basicas.

Articulo 229°: Participacion.

Articulo 230°:Requisitos.

Articulo 231°: Consejos Vecinales y Entidades Comunitarias. Inscripcion. Reconocimiento. Articulo 232°:
Delimitacion Funcional.

Articulo 233: Consejo PlenarioVecinal.

ELREGIMEN ELECTORALY LA PARTICIPACION DEL PUEBLO
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REGIMEN ELECTORAL MUNICIPALY LOS PARTIDOS POLITICOS
Articulo 234°: Electorado.

Articulo 235°: Convocatoria.

Articulo 236°: Formacion del Padron de Extranjeros.
Articulo 237°:Reclamos.

Articulo 238°:Infracciones. Penalidades

Articulo 239°: Partidos Politicos.

Articulo 240°.

Articulo 241°: Campanas.

INSTITUTOS DEDEMOCRACIA SEMIDIRECTA

Articulo 242°: Derechos Consagrados Constitucionalmente.
DELAINICIATIVAPOPULAR

Articulo 243°: Derecho deIniciativa.

Articulo 244°: Requisitos para su Procedencia.
Articulo 245°: Tramitacion.

Articulo 246°.

Articulo 247°.

DELA REVOCATORIA DEMANDATO

Articulo 248°.

Articulo 249°,

Articulo 250°.

Articulo251°.

Articulo252°,

Articulo253°.

Articulo 254°,

Articulo 255°.

REFORMA DE LA CARTA ORGANICA

Articulo 256°: Reforma por Convencion.

Articulo 257°: Requisitos de la Ordenanza Declarativa.
Articulo 258°: Composicion. Facultades.

Articulo 259°: Limitacion.

Articulo 260°: Enmienda aLa Carta Organica

Articulo 261°: Procedimiento.

Articulo 262°: Limitacion alas Enmiendas.
INTERVENCION MUNICIPAL

Articulo 263°: Intervencion Provincial.

Articulo 264°: Intervencion ala Municipalidad.
Articulo 265°.

Articulo 266°.

Articulo 267: Conflictos Municipales.

RELACIONES INSTITUCIONALES

Articulo 268°. CONVENIOSY FEDERACIONES
Articulo269°: Federaciones, Confederacionesy Organismos Intermunicipales.
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIASY TRANSITORIAS
JURAMENTO

Gobierno Provincial
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